
2011年南平市县（市、区）共青团工作考评细则
县（市、区）团委：

	序号
	项目
	考评内容
	具体细则
	分值

	一
	深化青少年
思想政治教育
（12分）
	1、开展主题教育
	①以中国共产党成立90周年、辛亥革命100周年为契机，开展“永远跟党走，青春促跨越”、“学党史、知党情、跟党走”主题教育活动，参加团市委举办的“永远跟党走”大型合唱比赛，举办县级大型活动1场以上（2.5分）

②以“我与祖国共奋进”为主题，通过大规模组织宣讲团等方式深入开展形势政策教育（1.5分）

③在少先队员中广泛开展“红领巾心向党”、手拉手争当“四好少年”活动，“四好少年”活动知晓率达100%（2分）
	6

	
	
	2、加强青少年引导
	①认真组织开展大中学生辩论赛（2分）

②推进“国学进校园”活动，发挥团属青少年宫等阵地的作用，在青少年宫举办国学培训班，人数不少于30人（2分）
③推进分类引导青年工作，以青年学生和青年农民工群体为重点，指导团组织和团干部用好四类《大纲》和《电教片》的分发、宣讲工作（2分）
	6

	二
	服务经济社会
又好又快发展
（10分）
	1、服务“五大战役”
	①继续开展“青春奋进促跨越”主题实践活动，以青年突击队、青年文明号、青年志愿者、青年岗位能手、青少年维权岗等“青”字号品牌活动为载体，开展各项创建活动（2分）
②继续深入开展重点工程青年突击队竞赛活动，省市在建重点项目均应成立青年突击队（省市在建重点项目178个）（3分）
	5

	
	
	2、服务生态市建设
	组织青年积极参与生态环保实践，积极参与四绿工程建设，共同开展保护母亲河、植树造林等大型活动2次以上（3分）
	3

	
	
	3、丰富工作载体
	积极参与服务“5·13”贸洽会、茶博会等大型赛会、重大活动，服务当地党委、政府的重点工作有成效（2分）
	2

	三
	服务青少年

健康成长成才

（25分）
	1、促进青年就业创业
	①青年就业创业见习基地完成见习任务，健全见习资料（含每月报表、岗位需求表、见习人员表、见习后录用人员表及见习协议等），新建见习基地4家以上（2分）
②积极开展农村青年乡土人才培训，县级团委完成800人，市、区团委完成1200人（2分）

③积极开展订单式农民工培训，县级团委完成80人，市、区团委完成120人（2分）

④开展青年创业小额贷款有成效，县级团委完成青年创业小额贷款400万元以上,市、区团委完成青年创业小额贷款600万元以上（2分）

⑤开展“农村诚信青年”评选，至少50名（正在申请YBC项目的青年只要条件符合都应评为诚信青年）（2分）
⑥积极申报YBC项目,终审通过2 个（5分）
	15

	
	
	2、关爱农民工子女
	①推动更多青年志愿者或团队与农民工子女结对子，所有城区学校和乡镇中心校均应建立农民工子女档案（1分）

②实现关爱农民工子女“一对一”结对全覆盖，围绕五项重点内容开展经常性的志愿服务活动，并建立接力机制，形成长期有效帮扶（4分）
	5

	
	
	3、维护青少年合法权益
	①以“新生代农民工的社会融入”为主题，深化“共青团与人大代表、政协委员面对面”活动（1.5分）
②继续抓好重点青少年群体教育帮助工作，完成预防青少年违法犯罪工作任务，按每年底市综治委对各县（市、区）考评分数折算（3.5分）
	5

	四
	坚持党建带团建
加强团自身建设

（43分）
	1、推进飞信活跃
	①巩固团的基层组织建设手机信息系统覆盖，已完成2010年任务的团委新增1000人；未完成任务的在完成2010年任务的基础上再新增5000人（2分）

②以2010年任务数为基数，实现活跃度达50%以上（8分）
	10

	
	
	2、加大团建力度
	①加强非公企业团建工作，已建党组织的非公企业团组织实现全组建，并提升已建团组织的活力；未建党组织的非公企业新组建300家团组织，县级团委完成20家，市、区团委完成40家，创建“非公团建示范企业”2家（2.5分）

②探索团建新模式，扩大团组织的覆盖面，按照团省委的要求，完成新社会组织建团任务（2.5分）
③完善烟草产业、导游行业团工作机制，提升青年素质，开展青年文明号创建、技能培训、比武等活动（2.5分）
④深化共青团城乡互动“四级联创”活动，所有结对乡镇均与省直厅局互访互动，共同推动2项结对项目（2.5分）
⑤继续推进青春建功新农村“号村结对”活动（1分）

⑥发展团员有计划，有力度，程序规范，高三团青比例大于90%,初三团青比例大于80%（1分）

⑦认真组织辅导员参加“辅导员在线”网络培训，辅导员在线报名率达100%以上（2分）

⑧认真做好共青团信息数据采集系统的录入工作（2分）
	16

	
	
	3、创新乡镇（街道）组织格局
	①做好乡镇(街道)团委集中换届工作，全面完成乡镇(街道)共青团组织格局创新工作，举办新任乡镇(街道)团组织书记培训班1期（2分）
②做好新申报“团建示范乡镇”的创建工作，提升工作成效，发挥示范作用（2分）
③完善村团支部书记100元津贴发放机制（2分）

④按照逐级培训的原则，乡镇（街道）团委委员、村（居）团组织书记网络培训率达100%（2分）

⑤镇村《团组织工作手册》规范使用，使用率达100%（2分）
	10

	
	
	4、深入开展创先争优活动
	①积极开展创先争优活动，推出5个以上个人及集体典型（2.5分）

②对县（市、区）团委一级实施《重点工作周通报制度》、《团干部工作日志制度》（2.5分）

③高校团干部到县（市、区）团委挂职工作取得积极成效（2分）
	7

	五
	其他方面
（10分）
	1、宣传报道
	①中青报上发表信息1条（2分）
②在福建日报和中国共青团网站发表信息3条（2分）
③在闽北日报和闽北电视台上信息（延平区20条、县级市10条、县6条）（2分）
④在福建团省委网站（共青社区）和南平团市委网站上发表信息120条（2分）
⑤在手机报发表信息5条（2分）
	10

	
	
	2、加分项目
	①所树工作典型得到推广的加5分（以团市委以上有关部门文件、会议正式通知、发言材料复印件为准）； 

②扎实开展“希望工程”，募捐金额（市、区）级在10万元以上，县级在8万元以上加5分；

③按摸底14－28周岁人数，落实团队工作经费，按落实比例加分，最高加10分；

④团的基层组织建设手机信息系统充分活跃，在完成基数的情况下，每增加5%活跃度，加5分。
	

	
	
	3、一票否决项目
	①希望工程出现重大违规，并造成严重后果。

②未按规定及时缴纳团费和上报共青团基本信息数椐采集系统相关报表。

③辅导员网络培训率低于全省平均水平。
	


注：评选农村诚信青年、推进团的基层组织建设手机信息系统、实施YBC项目、信息工作等四项工作设单项表彰。
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