2013年校团委工作总结
（共青团上海旅游高等专科学校委员会）

一、开展思想政治教育工作，抓好理想信念教育
对广大青年学生开展思想政治教育是团学工作的重中之重，2013年坚持把学生思想教育放在工作第一线，从大学生的实际出发，以思想引领为核心，抓好理想信念教育。
1、加强大学生思想政治教育引导
加强对团员青年、团学干部、学生会、学生社团的引导作为重要任务，通过组织优势和活动优势，作为学校发挥政治导向作用的重要保障， 2013年3月和9月每学期开展寒暑假的形势政策课的组织实施。
同时，认真学习“党的十八届三中全会”和“团的十七大”精神与相关文件。始终坚持把团员青年的思想政治教育摆在首要位置，结合党和国家政治生活中的一些大事开展政治理论学习，努力提高团员青年对新时期、新形势、新任务的认识。
2、开展形式多样的主题教育活动
2013年设计开展全校团组织主题教育活动，先后通过“学习雷锋活动月”、“党史团史知识竞赛”、“庆祝五四青年节座谈会暨新团员入团仪式”、“新生团干部培训”等，丰富了共青团思想主题教育活动形式，发挥了大学生的主体性和主动性，培养学生坚定的理想，高尚的道德情操，良好的校风、学风，创建和谐校园。
3、坚持主题团日宣传，加强团员意识教育
根据上级部门要求和时代主题，精心组织实施每月一次的主题团日活动。并进行认真的总结，实现了“增强意识、健全组织、活跃工作”的既定目标。
2013年至今，共开展了7次主题团日教育宣传活动，主题涉及“感恩”、“诚信”、“奉献”、“爱国”、“实践”等，通过这些主题，是对广大团员青年开展主旋律教育，特别是引导大学生立足校园，从小事做起，从身边做起，加强社会主义价值观的教育。
二、坚持党建带团建，抓好团的基层组织建设
继续完成去年开展的“党团共建结对”活动，动员和组织教师党支部与学生班级团支部结对帮建共建，举行结对仪式，填写学校（院）《党团组织结对共建登记表》，精心策划党团组织结对帮建共建的工作内容。
另外，积极组织开展评优和推优工作。4月和10月积极组织开展“推优入党”工作，坚持“工作到支部，认真抓落实”，共推荐入党优秀团员204人。5月份开展并评选优秀团员63人、优秀团干部30人、优秀团支部12个，举行“一团一品团支部风采大赛”，树立典型榜样，倡导争先创优。
三、加强团干部培训，提升团干素养
2013年对在校的团干部进行各种形式的培训与教育，包括理论知识学习，规章制度讲解，工作技能讲座，素质拓展等，以及对团支书下发工作手册进行指导，着力提高团干部的思想政治素质，增强共青团的生命力和战斗力。
四、开展民主管理，维护学生权益
通过学生会、学生社团做出寒暑期假期情况调研，了解学生思想动态，积极维护学生切实利益，反映同学愿望，开展和学校及系部交流会4场，组织学生参与学校的管理，积极向学生宣传学校各类制度与政策。
五、倡导志愿服务，组织社会实践
2013年我校定期开展各类志愿和慈善公益活动，包括长期站点上海博物馆、上海城市规划展示馆、上海禁毒馆、上海海湾京剧服饰馆、奉贤区福利院等，临时志愿者活动包括2013海湾风筝节、海湾知青会等。加强校外交流与基地拓展，先后在奉城流动献血站、南桥流动献血站、海湾园、闸北悦欣敬老院、闵行悦苗心智障碍疗育园、缘梦之家、徐汇凌云敬老院与拾起城市文明、挚光公益等开展志愿和公益活动50多场。
我校今年开展寒暑假社会实践活动，共有近100支团队申报，以文化科技“三下乡”、第五届“知行杯”大赛、“牵手爱心行”关爱来沪青少年、十八大社会调研、校外教育实践、纪念建团90周年实践等类型，开展了丰富多彩的实践活动。最终指导学生获得委办局对接实践项目优秀奖二项，上海市“知行杯”大赛优秀奖一项，市级优秀实践项目二项，先进个人三名。在整个暑期社会实践活动过程中，我校各实践队伍积极参与，扎实认真，有序组织和开展，受到了相关部门和社会的广泛认可和赞誉。 
六、积极参与挑战杯，提升科研创新能力
积极组织和指导我校学生参与第十三届“挑战杯”上海市大学生课外学术科技作品竞赛，经过层层选拔，指导的学生项目“上海居民对垃圾分类认知度及响应度的调查与研究”荣获三等奖，这是我校（院）首次捧回的上海市“挑战杯”竞赛奖项。
七、开展校园文化活动，加强特色品牌建设
2013年组织和指导学生开展各类校园文化活动，包括体育文化节、学术文化节、多元文化节、创业文化节、风尚音乐节、迎新文化节等各类活动100余场。
在各类节事活动中，加强已有传统品牌建设，包括：“礼仪风采大赛”、“SIT辩论赛”、“导游风采大赛”、“校园十大歌手大赛”、“礼仪文化月”、 “新生才艺秀暨主持人大赛”、“新生游园会”等，丰富同学们的校园生活，加强校园文化的宣传与建设。同时，开展了每学期的“礼仪文化月”后动，并组织评选每学期礼仪文化月的先进个人与班级。
八、加强学生会管理，打造明星社团
1、学生会建设与管理
2013年6月，开展学生会换届选举工作，加强学生会的各类规章制度建设，不断提高学生会的规范化和制度化建设，并把学生会干部队伍建设放在重要位置，培养优秀学生干部，发挥共青团组织的模范带头作用。
2、社团联盟建设与管理
2013年6月，开展社团联盟换届选举工作，选好新一届社团联盟学生干部，并对各社团进行换届选举，加强社团规章制度的建设，对旧的社团制度进行修订，开展星级社团评选。
截止到2013年12月，我校共有学生各类社团28个，社团包含了理论学习、文化艺术、体育健身、实践公益、学术科技、社会科学等多个类型，组织开展了多项文化活动，并代表学校外出参与了多项比赛，获得了良好成绩。
九、各类奖项评审评定工作
（一）校奖学金评定
2013年9月-11月，对上一学年的奖学金进行了条例修订与评定，经过各位同学的申请、辅导员审核、班级公示、校级审核和公示等环节，最终完成了2012-2013学年全校奖学金评定工作，最终661人获得奖学金，共发放金额547000元。
（二）锦江奖学金和奖教金评定
组织2012-2013年锦江奖学金和奖教金的评定工作。
锦江奖教金设锦江科研奖、锦江教学奖、锦江管理奖、锦江社会服务奖等四个奖项。2012年的科研奖评了3名，教学奖评了8名，科研奖评了4名，管理奖评了8名，发放奖教金100000元。
上海师范大学锦江国际旅游学院理事会第十次会议暨锦江奖学金终审评出 “锦江希望之星”5位，鼓励奖5位，审核通过了“锦江璀璨之星”6位，“锦江未来之星”4位。
（三）校长特别奖评定
组织开展2012-2013年校长特别奖评定工作。经过学校师生申请、面试，最终评选在过去一年中在各类活动和竞赛中表现优秀的学生，共评选出学生个人17名，团队10个，发放奖金27700元。
十、易班建设工作
2013年在教卫党委上级相关部门和校党委的领导与指导下，继续开展易班平台的建设和管理工作。全年共开展易班线上和线下活动50多场，涵盖了校园文化活动各个类型。对优秀班级和个人进行了评选与表彰。进行了易班工作站学生干部的换届选举工作，并进行专项培训。积极组织易班多校共建活动，指导学生参与市级易班活动大赛并获奖。
2013年工作已经接近尾声，有收获，也有不足，今后，在新的一年里要继续发扬优点，改正不足，在实践工作中紧紧围绕团市委和校党委中心工作，不断完善工作机制，创建工作品牌，以引导、教育和服务青年成长成才为工作中心，配合党的工作、做好党的助手，力争开创旅专共青团工作的新局面。


                                       共青团上海旅游高等专科委员会
                                             2013年12月9日
