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学校共青团重点工作创新试点

申请单位基本信息表

省份：上海市

	单位名称
	共青团上海杉达学院委员会

	单位负责人
	仲伟霖
	联系方式
	20262811

	试点内容
	民办高校团建创新

	试点基本思路

（请附页）
	民办高校团建创新主要围绕“四新”即新青年、新需求、新媒体和新风貌，使民办高校的团建工作成为学生喜欢参与、乐于参与的一个重要载体，为学生健康成长，为学校改革发展、为学校共青团工作发展提供借鉴。

	申报单位意见
	                （盖章）

年     月     日

	区（县）、高校团委意见
	                  （盖章）

                  年     月     日

	备注
	


上海杉达学院团建创新试点基本思路
为贯彻党的十八届三中全会精神，落实《上海市中长期教育改革和发展规划纲要》，围绕团中央《关于全面深化改革进程中共青团工作五年发展纲要》的工作要求，围绕我校积极创建民办高校示范校创建的2014年工作要求，校团委将在民办高校团建创新上有所突破，具体试点想法如下：
一、围绕“新青年”，抓实做好团员青年的思想引导工作。

上海杉达学院自2013年秋季开始试行“1+3”办学模式，即浙江嘉善校区作为基础部，大一新生全部在基础部学习。校团委通过半学期的试点和探索，基本完成了团学队伍框架建设。2014年起，将逐步完善二级团校制度，在基础部建立初级团校，用科学理论武装团员青年、用核心价值观团员青年、用共同理想感召团员青年、用先进典型来激励团员青年，使团员青年在团的基础知识、工作能力方面有所提高。重视学生团学干部的培养与选拔工作。
二、围绕“新需求”，优化部门结构设置、激发团组织活力。
根据时代不断变化的需求，校团委要把握“组织青年、引导青年、服务青年、维护青少年合法权益”的共青团基本职能，从“为每个学生的终身发展”为宗旨，校团委在原有基本框架结构上，通过调研，实地考察，研究分析当前民办学校学生需求中的特点，有针对性地设置部门结构，切实服务好学生的发展；校团委要通过资助基层项目，优化资助项目的审批程序，切实激发基层团组织的组织活力。
三、围绕“新媒体”，扩大共青团在青年团员中的影响力。

适应信息化深入发展对青少年思想观念、生活方式、组织形态、动员模式产生重大深刻影响的新形势, 高度重视网络新媒体手段在团的工作和建设中的全局性、战略性作用, 充分运用其强化团的组织、活跃团的工作。校团委将充分利用微博、微信、易班等网络平台扩大团员青年对于共青团工作的认识，是“青春杉达”的团学工作品牌形象深入到每个在校团员青年的心中。
四、围绕“新风貌”，践行现代大学制度，落实学生民主管理。
充分发挥“自我教育、自我管理、自我服务”的功能，改革和优化学联组织下设机构, 完善和落实学生会有关指导意见, 坚持和完善学生代表大会制度;校团委学生会将积极落实学生代表大会常任制，切实解决团员青年中出现的问题，服务好团员青年。

通过以上四点工作，上海杉达学院团委的民办高校团建创新主要围绕“四新”即新青年、新需求、新媒体和新风貌，使民办高校的团建工作，成为学生喜欢参与、乐于参与的一个重要载体，为学生健康成长，为学校改革发展、为学校共青团工作发展提供借鉴。
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