2014年民商法学院“寓知渝行”党员志愿者三下乡社会实践活动——笃行求知之企业文化考察
7月7日下午2点，在程晓红老师和党红老师的带领下，2012级民商法学院“寓知渝行”社会实践活动队来到了上汽菲亚特红岩动力总成有限公司进行考察学习。
换上专业的防护衣防护鞋，实践活动队走进了企业的生产车间。经过车间技师的讲解，同学们了解了发动机的组装要经过分装，内装，外装，一次测试，喷涂和二次测试多个环节。除此之外，杨儒技师还向同学们介绍了WCM管理模式，这是“上菲红”独有的企业文化，专业术语是“即时生产”，其宗旨是以人为本，积极创新，提高效率。

车间考察结束后，“上菲红”的工会主席与同学们进行了一次热烈的座谈讨论，主要回答了工人待遇和企业用人两方面问题。申主席强调，作为工会，第一要务就是依法维护职工权利，保险福利到位，工资按时发放，后勤有所保障，提高生产工作的自动化程度。关于企业用人，申主席结合同学们是法学学生的情况给出了具体建议，他指出法学就业形势并不乐观，作为用人企业，希望毕业生们在具有扎实的专业知识的同时端正心态、脚踏实地，不要好高骛远。
考察结束，企业优良的管理文化和工作人员踏实负责的作风给同学们留下了深刻的印象。青年学子要在十八大精神的号召下以昂扬的斗志积极创新，投身社会服务，法学的学习更需要同学们思考如何去了解，融入并回报社会。知于实践，用于实践，“寓知渝行”，永不停止。
