第一届市卫计委团委的工作面向全行业1中心、4高校、17个区县和18家委属单位，约500家医疗卫生机构的10万医务青年。2014年紧密围绕上海“创新驱动发展”大局，结合上海新医改的要求，引领青年自觉培育践行社会主义核心价值观。坚持打造三线、三面、三点的“金字塔型”行业团建模式，建立骨干培训机制、挂职锻炼机制、工作考评机制；搭建信息平台、建功平台、公益平台；助力规培医生、青年医师、科普达人，在把握“育人”这一共青团的根本任务和构建具有强大凝聚力的卫生计生行业共青团组织两个方面作出了突出贡献。
参与团市委各部门工作：

1．《医务青年需求调研》获上海共青团信息调研工作一等奖；

2．《外企白领青年健康与社会支持研究》获上海青年工作联系会议重点课题资助；
3．参与制定和完成《上海市青少年发展“十二五”规划》
4．选送青年参加第十七批上海青年志愿者赴滇服务接力计划
5．安排一名新疆青年干部在沪挂职（普陀区人民医院）
6．参与上海青年医学专家“四进八送”服务
7．参与创建“上海好声音”，参与兄弟联的各项活动
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