2015年度共青团促进青年创业就业工作
考核细则
根据《2015年度共青团工作考核方案》要求，促进青年创业就业工作列为重点考核项目，由城市青年工作部会同农村青年工作部、学校部开展工作考核。具体考核细则如下。
一、考核内容
1.青年创业人才联系培养目标完成情况。包括创业青年联络、培训、交流机制和活动情况，及创业组织联系、合作情况。

2.城乡青年和高校大学生创业就业工作任务完成情况。包括创业赛事、创业会展、创业园区、创业贷款、就业培训、就业见习等项目实施情况。
二、考核方法和步骤
1.定期统计和通报。各地于每季度末书面上报当季情况，并留存相关资料、业务记录等基础材料。团中央将采用电话抽查等方式核查。
2.中期评估。6月，对各地工作情况进行检查评估，并提出中期评估意见。
3.抽查。9月至10月，对各地工作情况进行抽查，督促各地对照全年目标进行推进。
4.专题调研。结合重点项目专题调研，了解工作情况。
5.年底考核。11月，城市青年工作部会同农村青年工作部、学校部对各地工作情况提出考核意见，确定考核等次。
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附件1

城市战线促进青年创业就业工作考核内容

1.青年创业项目服务体系。一是青年创业项目展示和资源对接平台建设，主要是第二届中国青年创新创业大赛、首届中国青年APP大赛、青年创业会展活动等。二是青年创业项目孵化平台建设，主要是新建青年创业园区数量、规范化程度、孵化功能等。三是青年创业金融服务，主要是城市青年创业小额贷款项目实施、投融资对接机制等。

2.青年创业人才汇聚和培育平台。一是青年创业就业状况调研情况。二是青年创业教育和培育工作情况。三是青年创业人才联络培养、青年创业组织联系合作等情况。

3.青年就业见习工作。一是就业见习岗位建设及见习工作情况。二是青年就业培训工作情况。三是就业服务进校园、进社区等活动情况。

附件2
农村战线促进青年创业就业工作考核内容

1.创业人才培养。一是农村青年创业致富“领头雁”培养，主要是年度目标制定及任务完成情况、具体培养路径及工作特色等；二是农村青年创业组织建设，主要是县级涉农创业青年协会组织建设覆盖率、活动开展情况等。
2.创业服务体系。一是金融服务举措及小额贷款工作，主要是设计开发“青”字号专属金融产品情况、小额贷款工作的年度目标制定及任务完成情况；二是农村青年技能培训，主要是年度目标制定及任务完成情况，争取党政、社会资源开展示范培训项目情况；三是创业扶持政策资金争取情况。
3.重点专项工作。一是大学生返乡创业行动，主要是研究部署、指导推动及目标任务完成情况；二是农村青年电商培育工程，主要是电子商务培训班开设情况、金融支持和跟踪服务等情况；三是金融干部挂职及与邮储银行的合作，主要是金融干部挂职工作的年度目标制定及任务完成情况，与邮储银行合作的具体项目、工作特色及成效等情况。
附件3
学校战线促进青年创业就业工作考核内容

1.组织建设。推动建立省级、校级创业就业工作协调机构情况；建立高校团内专门负责创业工作部门或机构情况；建立高校创业学生社团和省级学生创业协会情况；建立各类院校职业发展规划类学生社团情况。

2.创业就业教育。举办省级和高校创业讲堂活动情况；开设创业课程和KAB创业教育师资、基地、俱乐部建设情况；举办创业实训营、创业竞赛、职业技能大赛等实训活动情况。

3.创业就业扶持。结合本地实际出台贯彻落实《关于高校共青团积极促进大学生创业工作的实施意见》的政策文件情况；通过网上政策咨询平台、线下活动等形式开展政策宣传活动情况；建立创业导师团队情况；省级、高校大学生创业基地建设使用情况；省级、高校大学生创业基金建设使用情况；省级、高校大学生创业数据库建设和跟踪帮扶情况；对就业困难学生的帮扶情况。
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