


附件3：

学校共青团工作2014年度评估考核（通报）项目表（样表）

单位：（盖章）上海东海职业技术学院       填表时间：2014年11月25日
	考核项目
	一级指标
	二级指标
	推进情况


	共青团宣传思想工作

	“奋斗的青春最美丽”
校园分享活动
	活动开展场次
	3次

	
	
	参与人数
	1300人次

	
	
	场次数与本地区高校数的比例
	

	
	“与信仰对话”主题教育实践活动
	高校团委举办报告会情况
	4场，1600人次

	
	学习习近平总书记系列重要讲话
	各高校团委活动开展情况
	

	
	社会主义核心价值观宣传教育
	“我为核心价值观代言”活动开展情况
	2次，1000人次

	
	
网络宣传员队伍建设
	队伍建设任务完成情况
	校内24人队伍已建立

	
	
	联系平台建设情况
	24个微博平台已建立

	
	
	网络宣传员日常信息转发情况、工作活跃度
	每日转发信息5条以上，活跃度高

	
	
	网络宣传内容开发情况
	挖掘校内素材以发送，完成情况良好

	
	
	
	

	
	新媒体工作
	关注学校部腾讯和新浪官方微博的情况
	粉丝2700人，转发信息约1000次

	
	
	省级团委学校部和本地区各高校团委建立微信平台的情况
	本校已建立

	
	
	省级团委学校部、本地区各高校团委在校园APP开发、应用等方面情况
	正在开发

	
	
	对团中央学校部官方微信平台的关注及信息报送情况
	关注量还需提升

	促进青年创业就业工作
	2014年“创青春”全国大学生创业大赛
	创业扶持情况、创业政策机制建设
	连续2年开展创业大赛，扶持校内创业社，金额2000元

	
	
	
	选派队伍参与“创青春”全国大学生创业大赛

	
	“挑战杯——彩虹人生”全国职业学校创新创效创业大赛
	重视程度
	发送通知，校内宣传报道

	青年马克思主义者培养工程

	大学生骨干
培养情况
	设有领导小组和工作机构
	校团委专设领导小组，校领导重视

	
	
	有基本制度规范
	设立团干培养活动开展章程

	
	
	年度培养人数
	90人次

	
	
	年度培养时间及集中次数
	每年春季，秋季两季进行团干培训与团干综合素养提升，近30次

	
	
	实际成效
	效果显著

	
	工作深化和创新
情况
	培养课程和内容的优化情况、创新培养方式和载体、健全政策机制和保障、对学员进行选拔和跟踪培养的情况
	结合中华优秀传统文化资源，依托高雅艺术，建立沟通的桥梁，提高校系学生干部之间的凝聚力，增强精神纽带与精神动力，组织开展“青春放歌”学生干部合唱活动，引导学生干部领悟优秀传统文化精髓，接受优秀文化艺术洗礼，汲取思想道德营养，进一步培育和践行社会主义核心价值观。

	
	
	其他工作深化和创新的举措
	将“爱学习、爱劳动、爱祖国”教育作为培育和践行社会主义核心价值观的重要抓手，提高团学学生的学习意识，互帮相互、促进提高，以良好的学习风气影响身边同学、引领校园文化，贯穿社会实践活动。提高学生志愿服务意识，鼓励学生干部以实际行动带动广大学子参与到志愿服务中来，扩大传播“我志愿、我奉献、我快乐”反哺社会的大爱之情，推进德育与教学有机融合，增强育人合力。
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