



学校共青团工作2014年度评估考核项目表

单位：共青团上海应用技术学院委员会（盖章）                                                              填表时间：2014年11月25日
	考核项目
	一级指标
	二级指标
	推进情况
（省级团委填写，如填不下，可另附页）

	共青团宣传思想工作
	“奋斗的青春最美丽”校园分享活动
	在高校中的活动开展场次、参与人数、场次与本地区高校数的比例
	

	
	
	“彩虹人生——奋斗的青春最美丽”系列分享活动在中职学校中的活动开展场次、参与人数、场次与本地区高校数的比例
	

	
	“与信仰对话”主题教育实践活动
	参与承办全国重点报告会场次、覆盖人数
	

	
	
	省级团委学校部举办报告会情况（包括场次、覆盖人数、场次数与本地区高校数的比例等）
	2014年，上海应用技术学院团委共计开展此类讲座、报告34场，参与活动总人次约5000人。内容主要涉及发展励志、人文修养、政治经济类。

	
	
	高校团委举办报告会情况（包括场次、覆盖人数、场次数与本地区高校数的比例等）
	

	
	学习习近平总书记系列重要讲话
	省级团委学校部活动开展情况（包括活动方式、开展活动的数量、覆盖人数等）
	

	
	
	各高校团委活动开展情况（包括活动方式、开展活动的数量、覆盖人数等）
	学习习近平总书记系列重要讲话的主要形式是讲座、报告，2014年，上海应用技术学院团委共计开展此类讲座、报告23场，参与活动总人次3000余人。内容主要涉及发展励志、人文修养、政治经济类。

	
	社会主义核心
价值观宣传教育
	“我为核心价值观代言”活动开展情况（包括参与团中央学校部、人数等）
	结合我校培养“应用型、技术型”人才的办学特色，开展了“践行社会主义核心价值观，我为工程师代言”的专题社会主义核心价值观宣传教育工作。

	
	
	各二级学院开展的特色活动情况 
	各二级学院开展了形式多样的主题宣传活动，包括讲座论坛、人物采访、海报设计大赛、ppt制作大赛、明信片设计、logo征集、微电影拍摄、读书交流等。

	
	
	活动覆盖人数
	覆盖全校各分团委、团总支，共计1万余人。

	
	
	开展“社会主义核心价值观培育和践行”创新试点工作的情况
	“社会主义核心价值观培育和践行”创新试点工作开展良好，在青年团员中引起强烈反响，大家以此展开思想大讨论，增强了团的凝聚力。

	
	网络宣传员队伍建设
	队伍建设任务完成情况（包括实际完成数与任务数的比例、网络宣传员与本地高校学生数比例）
	为适应新形势下网络宣传的新局面，建立了由校团委宣传部牵头，各分团委、二级团总支积极响应，以微信、微博为阵地，建设了多支网络宣传员团队

	
	
	联系平台建设情况（包括是否建立、覆盖人数等内容）、培训情况（包括培训次数、覆盖人数等）
	建立各平台联系机制，覆盖全校各团学组织，并与其他相关组织建立良好、高效的联动机制，有效保障团学宣传的有效性。每周召开专题培训、研讨会，覆盖人员近200余名学生骨干，针对工作中出现的问题，积极协调、攻坚克难，极大提高了团学宣传的质量。

	
	
	网络宣传员日常信息转发情况、工作活跃度
	建立网络宣传员队伍考评机制，每周整理并通报日常信息转发情况，并对工作进行绩效考评。

	
	
	集中发声行动的完成情况（包括响应速度、参与人数等）
	针对社会上、校园内发生的重大事件，由校团委前提，凝聚共识，控制舆论，迅速响应，传递积极正能量。

	
	
	网络宣传内容开发情况（包括网络段子、视频、动漫等内容的开发数量、传播范围等）
	依托新媒体、新技术，以微信、微博平台为阵地，制作了多项富有团员青年特色的视频、微电影，取得了良好的效果，在青年中引起强烈反响，增强了团的凝聚力，扩大团员青年对团的认同感。

	
	新媒体工作
	关注学校部腾讯和新浪官方微博的情况（包括粉丝数、转发学校部官方微博信息的数量等）
	

	
	
	[bookmark: _GoBack]微博的粉丝数、影响力、原创微博数线上活动开展情况
	校团委微博粉丝达3251，在青年学生中拥有很强的影响力，原创微博2421条，开展多项专题线上活动。

	
	
	对团中央学校部官方微信平台的关注及信息报送情况
	

	
	
	微信平台建立情况
	建立“上海应用技术学院团委”微信平台，粉丝达到5000，内容高质高效，平均图文打开率达到70%，最高达到340%。

	
	
	校园APP开发、应用等方面情况
	由学生自主开发“最in校园”app软件，覆盖全校72%青年学生，拥有良好群众基础，有效保障团学宣传的广泛性。

	
	
	开展“团学工作网络新媒体战略转型”创新试点工作的情况
	针对网络新媒体平台与传统媒体的发展新形势，积极推进“团学工作网络新媒体战略转型”创新试点工作，针对不同平台，差异化运营，取得了良好进展，始终保持团学宣传工作的先进性。


	青年马克思主义培养工程
	选苗育苗

	设有领导小组和工作机构
	由党委组织部、学工部、校团委组成工作小组，团委组织部负责

	
	
	有基本制度规范
	《关于做好优秀在校大学生选拔培养工作实施意见》（沪教党〔2003〕60号）《关于做好2014年上海应用技术学院选苗育苗工作的预通知-定》

	
	
	年度培养人数
	年度培养100人左右

	
	
	年度培养时间及集中次数
	40小时，40次

	
	
	实际成效
	学生干部素质和能力均得到大幅度提升

	
	
	各高校年度培养总人数及占本地大学生总数的比例
	0.7%

	
	
	培养课程和内容的优化情况、创新培养方式和载体、健全政策机制和保障、对学员进行选拔和跟踪培养的情况
	同学在学校各学生部门挂职锻炼，不断提升自己

	
	英才计划培训班
	设有领导小组和工作机构
	校团委组织部

	
	
	有基本制度规范
	《上海应用技术学院学生干部第四期“英才计划”培训班课程表
》《第四期“英才计划”培训班具体要求》

	
	
	年度培养人数
	300

	
	
	年度培养时间及集中次数
	100小时，30次

	
	
	实际成效
	全校大一班长和团支书各项综合能力均得到大幅提升，从而对班级管理、社会实践、团日活动等工作均作出了一定的贡献。

	
	
	各高校年度培养总人数及占本地大学生总数的比例
	10%

	
	
	培养课程和内容的优化情况、创新培养方式和载体、健全政策机制和保障、对学员进行选拔和跟踪培养的情况
	全校大一班长和团支书以讲座、素质拓展、团体任务等多种形式进行培养
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