上海电子信息职业技术学院团委2013年度工作总结

一、工作目标完成情况

（一）本年度工作目标和主要工作任务

1．组织建设工作

2．宣传工作

3．思想教育工作

4．学生会和社团工作

5．艺术文化教育工作

6．帮困工作

7．动态服务工作

8．基础工作

（二）取得的主要成绩

1．加强基层团建工作

强化基层团建工作，引导团组织凸显特色，成效显著。其中学院青年志愿者服务队荣获2012年度“上海市青年五四奖章”；1名同学荣获2012-2013年度上海市优秀共青团员荣誉称号；3名教师荣获仪电“青年岗位能手”称号；3个团支部荣获仪电“特色团组织”称号；8名教师荣获2012-2013年度学院“青年岗位能手”称号；23个团支部荣获学院“先进团支部”称号；106名同学荣获学院“优秀团干部”称号；191名同学荣获学院“优秀团员”称号。
2．丰富大学生社会实践工作

各级团组织共组建5支队伍，130余名学生参加了暑期社会实践活动。其中，两支队伍被评为上海市暑期社会时间重点团队，1项活动获得“上海市大学生社会实践优秀项目奖”，2名同学被评为“先进个人”，1名教师被评为“优秀指导教师”。

3．搭建校内外交流平台
2月选派21名师生代表参加共青团上海仪电控股（集团）公司第三次代表大会；7月选派三名学生参加西部志愿者到云南、重庆等地开展服务基层；5月选派20名学生参加“民防进高校试点启动暨民防直通车宣传”首发式；10月选拔机电工程系团总支书记万晶老师到宝山区团委挂职锻炼；暑假期间选派了3名同学参加了2013年度“奉献•奉贤”——奉贤籍大学生暑期实践；10月邀请上海华虹NEC电子有限公司的苏显佳先生来学院进行就业创业讲座；11月邀请上海市博玄杰律师事务所的和法旭律师来学院进行就业法律知识讲座；12月邀请上海音乐学院王明华先生来学院举办艺术大讲堂。

（三）改革点、创新点

1．围绕“中国梦”主题教育实践活动，结合建团91周年，开展了“放飞中国梦，青春我先行”纪念建团91周年暨“五四”表彰大会。号召广大团员青年为学院国家骨干高职院校的建设发挥作用、贡献力量，实现青春梦想。

2．围绕“三风”建设，完善学生干部队伍建设方式方法，通过开展团队素质拓展训练，团校课程培训，努力打造学生干部队伍的战斗力和凝聚力，培养学生干部的服务意识、大局意识。
3．以创新生活园区管理模式为抓手，努力将团建工作推进至生活园区，并相继开展了宣传进园区、学生活动进园区、服务进园区等工作。宣传方面：继续利用宿舍楼内的宣传栏，及时宣传时政要闻、生活小提示。活动方面：继续组织和指导院、系活动向生活园区倾斜，并打造了社团巡展、社区集市、爱拍校园、主持人大赛、家园歌会、美食大赛、控烟警示等一系列有影响的园区活动。服务方面：组织各系学生代表开展座谈会，听取学生意见，做大学生呼声的倾听者。
4．按照学院要求，组织开展团报编辑出版工作，加强大学生思想政治教育，并结合时代主题策划了青春风采、系部巡礼等版块。2013年度，收集各类学生稿件400余篇，策划出版六期团报。

5．主动贴近学生需求，大力拓展新媒体运用空间。为2013级新生推出了微信公众平台，其中设置了“缤纷校园、学在校园、乐在校园、校园地图、舌尖上的校园”等模块，帮助新生了解学校及周边的信息。
6．响应国家号召，积极与上海青年报联系，加入高校光盘联盟，开展了校园“光盘行动”，引导师生继承勤俭节约的优良传统，创造良好就餐环境。
二、主要做法

1．组织建设工作

（1）完善组织建设，优化组织队伍，并指导各院系做好团代会、学代会的召开工作。

（2）严格落实“三会两制一课”制度。开展“一团一品”建设工作，上半年完成69个团支部申报；下半年完成80个团支部申报。最终实现全年申报率100%，达标率60%，品牌率为22%的目标。

（3）完善团员信息管理，利用好“共青团基本信息管理系统”，全面准确地掌握全院团员基本信息和动态，做好团市委年统上报工作。

（4）加强教工团支部建设，充分发挥青年教工在学院建设和发展中的作用。依托教工团支部，5月15日选举成立了联合教工团支部新一届委员；5月17日召开了青年教师座谈会；6月发起了为云南偏远山区孩子捐赠图书活动。
（5）做好推优、评优、发展团员、团员注册、组织关系转接等工作。

（6）梳理制度，完善流程。在多年工作经验的基础上，梳理、制定和完善团委工作制度，并设计出推优、评优等工作流程，提高工作效率。
2．宣传工作

（1）根据学院今年的重大活动需要，组织或配合党委做好生活园区相关的宣传工作。

（2）积极拓展宣传平台，积极传递正能量。一方面利用团委网站、校园文化艺术教育网站等网络资源开展宣传工作，扩大活动的影响力。另一方面利用微博、微信平台，做好党的重大事件的宣传工作，如中国梦和西部计划志愿者的宣传工作等。
3．思想教育工作

（1）以学雷锋日、五四青年节、建团91周年、党的十八大等重大节日为契机，开展爱国主义、集体主义教育工作。

（2）依托团校，对学生干部和学生干事开展思想政治教育工作。

（3）时刻保持敏感的政治嗅觉，做好实时舆情和网络舆情的监控和上报工作，并有意识地引导青年的关注热点。

（4）创新思想教育工作方法，在解决学生实际问题的同事，渗透思想政治教育。

4．学生会和社团工作

（1）强化和突出学生会和社团在学生工作中的职责作用及地位，引导他们为骨干院校建设贡献力量。

（2）尊重学生学生会干部和社团社员的利益，使用与培养并重，引导他们提升自我管理，自我教育和自我服务能力，并做好表彰总结工作。

（3）做好院学生会的调整工作，并指导相关院系做好系学生会的调整工作。

（4）加强学生会和社团队伍建设，发挥学生干部在学生群体中的引领作用。

（5）完善学生会和学生社团的规章制度，引导学生组织健康发展。
5．艺术文化教育工作

圆满完成艺术节开幕式、闭幕式以及各分项活动。据统计，参加本届艺术节的师生人数达四千余人次，为历届之最。此外，团委2013年为艺术团进行艺术教育指导55次、组织了2012级军民联欢晚会、为中专部参加上海市中职生合唱比赛提供了艺术指导、拍摄了《阳光路上》《春晓》《半个月亮升起来》等歌曲的校园MV。
6．帮困工作

开展了“冬日阳光”等传统的帮困送温暖工作，让困难学生感受到学校大家庭的温暖和团组织殷切关怀。

7．动态服务工作

（1）在完善规章制度的基础上，树立动态服务意识，提升部门员工服务能力和能级。

（2）努力做好志愿者活动，为五四表彰、迎接新生、学院第四届艺术文化节、校园招聘会等校内重大活动组织了志愿者服务工作。

（3）为顺应学院骨干建设要求，进一步修改完善了《学生社团管理规定》和《志愿者服务队管理办法》。

8．其他
（1）配合学工部、安保处做好校园安全稳定工作，促进和谐校园。

（2）配合学工部做好易班工作；

（3）利用现代信息技术来支持日常活动和管理，提升工作效率。

（4）配合学院做好数据采集和上报工作，并配合学院数字化校园的推进工作。

（5）做好团委的相关文件和资料档案的建立、整理、汇总、归档。

三、经验与体会   

通过本年度各项工作的开展情况及实际效果来看，本年度团委校外交流、宣传工作、基础信息调研工作等方面有了明显的进步。例如，团委对35周岁以下青年教工的学历、职称、入职年限、工作岗位等情况进行了信息统计分析。此外，通过制度梳理和完善，提高部门工作效率。
四、存在的问题

1．学生自我管理、自我教育、自我服务意识仍需加强；

2．基层团支部的活力仍需进一步激发；
3．学生活动的影响力和覆盖面以及规范性还有待提高；
4．教师团员青年活动组织面不够广。

