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	考核项目
	一级指标
	二级指标
	推进情况
（省级团委填写，如填不下，可另附页）

	共青团宣传思想工作

	“奋斗的青春最美丽”校园分享活动
	活动开展场次、参与人数
	2014年度，上海行健职业学院开展“奋斗的青春最美丽”校园分享活动共8场，参与人数达到1000人。

	
	“与信仰对话”主题教育实践活动
	高校团委举办报告会情况
	2014年度，上海行健职业学院团委举办“与信仰对话”主题报告会1场，团支部开展“与信仰对话”主题教育实践活动共52场，参与人数达到1600人。

	
	学习习近平总书记系列重要讲话
	各高校团委活动开展情况
	上海行健职业学院共开展了16场学习习近平总书记系列重要讲话活动，开展方式以党员交流、主题班会等为主要形式。共覆盖人数680人。

	
	社会主义核心价值观宣传教育
	“我为核心价值观代言”活动开展情况
	为落实团中央、团市委五四期间开展“我的中国梦——奋斗的青春最美丽”、“改革路上，我们成长”系列活动的要求，上海行健职业学院团委在5-10月陆续开展了“我为社会主义核心价值观代言”主题团日活动、“我为社会主义核心价值观代言”宣讲活动、“我为社会主义核心价值观代言”榜样寻访等系列活动。

	
	网络宣传员队伍建设
	队伍建设任务完成情况
	上海行健职业学院网宣队伍成立于2014.3月，由团委书记、专职团干部、班级辅导员、学生会干部、班级网络宣传员组成。团委设1名专职团干部负责，现共有主要网络宣传员88名。

	
	
	联系平台建设情况
	上海行健职业学院网宣队伍通过建立QQ群、微信群、飞信群等方式，确保工作信息的及时传递、工作队伍的快速反应。网宣队伍成立至今，共培训2次，覆盖人数达88名，并于2014.9月成立行健团委微信公众号。

	
	
	网络宣传员日常信息转发情况、工作活跃度
	上海行健职业学院网络宣传员踊跃参与上级或学校统一部署的网络文化活动，在网络上大力唱响青年思想引导的主旋律，形成强劲的青春正能量；对上级和学校的官方微博、公共微信多加关注，对其发布的内容进行转发和评论；对个人接收到的各类媒体平台上的正面内容，在个人网络新媒体工具上进行转发和评论；自觉抵制和批判网络上的错误言论与思潮等。

	
	
	集中发声行动的完成情况
	2014年2月17日团中央主题微博转评情况统计为：新浪微博90次，腾讯微博49次，人民网微博29次。2014年10月，学院转发团中央“反占“微博909次。

	
	
	网络宣传内容开发情况（包括网络段子、视频、动漫等内容的开发数量、传播范围等）
	上海行健职业学院在易班网上开发了“上海市易班成长旅途会客厅”项目。
上海行健职业学院团委官方微信平台自成立以来，以每周2-3条的数量宣传了学院团学工作、团学活动、社团活动等一系列信息。

	
	新媒体工作

	关注学校部腾讯和新浪官方微博的情况（包括粉丝数、转发学校部官方微博信息的数量等）
	上海行健职业学院团委官方微博和所有网宣成员均已关注学校部腾讯和新浪官方微博。2014年2月17日团中央主题微博转评情况统计为：新浪微博90次，腾讯微博49次，人民网微博29次。2014年10月，转发团中央“反占“微博909次。

	
	
	对团中央学校部官方微信平台的关注及信息报送情况
	上海行健职业学院团委官方微信平台已关注团中央学校部官方微信平台

	促进青年创业就业工作
	2014年“创青春”全国大学生创业大赛
	省内组织工作情况（省参赛高校数、参赛项目数、参赛高校比例、参赛学生比例、项目发明专利数、省级厅局单位参与主办和支持情况、相关领导参与情况、全国组委会开展的相关培训参与情况）
	上海行健职业学院团委在收到比赛通知后组织全院学生积极参赛，共选送涵盖2个比赛类别的7件作品参加市级比赛，最终有1件作品获得市级奖励，喜获佳绩。
2014年10月上海行健职业学院团委在学院官网上传新闻稿，并让获奖学生在我院第十二届科技文化节闭幕式上进行汇报展示。

	
	
	宣传工作情况（是否有学校部、省级简报及简报数量、省内主媒体宣传报道情况）
	2014年10月上海行健职业学院团委在学院官网上传新闻稿，并让获奖学生在我院第十二届科技文化节闭幕式上进行汇报展示。


	
	“挑战杯——彩虹人生”全国职业学校创新创效创业大赛
	重视程度（是否发通知；宣传报道）
	上海行健职业学院团委在收到比赛通知后按时宣传下发活动通知，并在全院范围内进行宣传，组织全院学生积极参赛，共选送涵盖2个比赛类别的7件作品参加市级比赛，最终有2件作品获得市级奖励，喜获佳绩。

	
青年马克思主义者培养工程

	省级大学生骨干
培养情况
	设有领导小组和工作机构
	上海行健职业学院在大学生骨干培养上有团员培训班和团委见习岗位两项制度。两项制度均由团委领导实施，院学生会干部参与。

	
	
	有基本制度规范
	上海行健职业学院针对大学生骨干培养制定了由《上海行健职业学院学生会章程》《上海行健职业学院团委学生会干部培养计划》《发展党员程序及相关工作一览表》为依据的相关制度规范，策划大学生骨干培养内容和培训形式。

	
	
	年度培养人数
	2014年4月11、18日，上海行健职业学院团委举办第五期团员培训班，共193名学生团员骨干参加此次培训。2014年10月17、24、31日，上海行健职业学院团委举办第六届团员培训班，共190名学生团员骨干参加此次培训。

	
	
	年度培养时间及集中次数
	2014年4月11、18日，10月17、24、31日。共集中开展了5次培训，内容包括团章团务理论知识培训、心理辅导体验课程、专题讲座等。

	
	
	实际成效
	上海行健职业学院团员培训班每次开展都加强了学院共青团工作的阵地建设，增强了共青团组织的凝聚力和向心力，促进青年学子更好地成长。2014年度团员培训班结业率达到97%。2014年度上海行健职业学院五四表彰共表彰团学干部112名，其中发展成为中共预备党员人数占14%。

	
	对本地高校大学生骨干培养工作的督导和指导情况
	各高校年度培养总人数及占本地大学生总数的比例
	上海行健职业学院开展的大学生骨干培养工作的数量为342名，占全院学生总数的10%。

	
	
	省级团委督导、指导各高校大学生骨干培养工作的具体举措
	上海行健职业学院大学生骨干培养工作的具体措施为团总支专题指导。经过自主报名、选拔、时间培养及干部任命等一系列环节。
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