上海青年管理干部学院 上海师范大学青年学院  
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一、组织结构
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二、情况介绍

（一）院团委办公室

1、组织部

组织部是处理有关各位团员的日常事务的“团队之家”。

负责管理团员关系等团办事务；指导及监督各支部定期开展特色团日活动；开展每年的推优评优、推优入党工作；建立院团委所有部门的正规化管理等团组织各项事务。
2、宣传部

主要的工作范围是针对学院和团委学生会各部门的活动以海报、宣传单、邀请卡等形式展开宣传活动，并承担部分舞美，多媒体的制作。同时宣传部还会一直将我院的优秀活动推广出去。

3、社会实践部

主要职能是统筹开展我校的一些社会实践活动，为同学们参加社会实践活动搭建平台，并让同学们与社会联系，及时了解社会动态。在管理同时，评选各项优秀奖项，举办表彰大会等。
4、青源编辑部
青源，是学院报刊第四版的主题名称，由院团委主编，为学院师生文艺创作副刊，主要展示学院的学生风采。青源，青代表青干院，源则是指文化之源，寓意青院深厚的文化底蕴与青青学子的文学梦想。现有“团校那些事”、“文艺之声”等专栏。创刊至今，来稿踊跃，深受我院广大师生喜爱。
（二）院学生会

1、文体部

负责每次大型文体活动的筹划实施，如文化节开幕式暨新生班班唱，校园五四青年歌手大赛。美妙的歌声，唯美的舞蹈，激情的汗水。文体部将竭力为同学们提供尽情展现自己的舞台。
2、学调部

负责为学生创造学习资源，倾听学生的声音，了解学生的需要，树立良好学风，把握学生动向，关注学生热点，并定期组织相关学习调研活动。

3、生活部

依托学生、学校后勤部等建立起来。本着“温暖校园、服务学生”的宗旨，为同学提供良好的生活帮助，为建设高质量的寝室文化、关心和指导学生们的在校生活。 
4、社团联合会

主要职能是倡导、组织、监督各社团开展健康向上、丰富多彩的社团活动。同时协调各社团的关系,维护各社团的权利，做好社团与学生、与社团、与学校以及社会之间的桥梁和纽带。

三、学生会的部门活动简介
	序号
	部门名称
	明星活动

	1
	文体部
	（1）校园文化节开幕式暨新生合唱比赛；

（2）校园互动会（体育月）；

（3）五四青年歌手大赛。

	2
	学调部
	（1）大学学习巅峰讲座；
（2）院大学生辩论赛；

（3）学院读书节；

（4）新生入学调研。

	3
	生活部
	（1）关注新生活动；
（2）寝室生活系列活动；

（3）生活小贴士；

（4）寝室对对碰。

	4
	社团联合会
	（1）社团巡礼——社团狂欢夜；

（2）社团嘉年华系列活动；

（3）星级社团、明星社长评比；


四、各部门职能、现状及发展规划
	部门
	学调部
	文体部
	生活部
	社团联合会

	职能
	学习、调研
	文娱、体育
	关心学生日常生活
	发展校园社团文化

	现状
	为学院营造良好的学习氛围，但相关调研活动不足
	师生文娱活动丰富，但受制于场地局限，体育发展欠佳 
	增进寝室之间的交流与互动，但日常工作不够细致周到。
	底蕴不足，通过社团嘉年华一系列活动使各个社团得到长足的发展。

	发展规划
	增强与学院相关老师合作，需求学术支持
	发挥地域优势，借场地筹办体育活动
	从生活细节入手，每周张贴“生活小贴士”
	“引进来”与“走出去”相结合


五、本院的学生会工作的思考

1、考虑以后的学生会改选采用直选方式
高校学生会干部产生的方式应是校园民主的直接体现，目前我院的学生会的成员的产生比较民主的方式。全员动员，直接报名，并通过各班级团支部随机抽取30%的同学以投票的形式产生。考虑今后可以采用全员参与的方式，所有的在校团员学生参与投票。
2、树立学生会全心全意服务学生的思想
再加强学生会干部的政治理论素质，必须思想素质过硬。树立学生会是服务学生，是学生与学校之间联系的桥梁和纽带，要培养学生干部乐于奉献和与时俱进的精神，切实为同学服务。
3、团委更多地精神引领，技术指导，增强学生会活力

我院团委要加强对学生会活动的宏观指导，对学生会更多地提供自由发展的空间，并从技术层面变对其指挥为指导，还应采取灵活多样的形式引领积极向上的文化氛围。
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