上海市公用事业学校团委拍摄“中学、中职学校团委书记讲堂”视频脚本（第一稿）
讲堂题目：世博志愿者精神延伸  搭建职校生成长平台（暂定）
	镜号
	景别
	镜头技巧
	秒
	内容
	对（旁）白
	表现手法
	来源

	1
	全景
	
	40秒
	介绍学校整体情况，包括行业背景、发展历史、学校规模、取得成绩等等
	此次暂省略。
	硬切
	学校校庆50周年宣传片

	2
	近景
	
	50秒
	学校团委书记曹鸣浩介绍学校共青团工作整体情况并引出以志愿者服务为讲述主线的学校共青团工作特色讲堂。
	校团委多次被评为交通港口局红旗团组织，2007年被评为上海市五四特色团委称号。现有35周岁以下青年2956名，共青团员1933名，团支部73个。在上级团委的领导下，我们采用青年乐意接受的方式，紧扣不同青年群体的思想特点，讲历史，讲愿景，讲理想，讲奋斗，凝心聚力形成共识，用“中国梦”激励青年，充分发挥青年的生力军作用，积极探索学校特色的共青团之路。在这条道路上，我不得不提我们的青年志愿者服务工作，通过这个平台引导青年主动承担社会责任，涌现了一批优秀志愿者集体和个人。现在，让我们跟随镜头走进这团员青年展现自我，体现价值的舞台。
	需要校园现场进行拍摄，以个人镜头讲述为主，辅以背景镜头
	自编

	3
	近景
	
	80秒
	介绍学校参加志愿服务之一“世博交通安检志愿服务”
	由上海市公用事业学校志愿者担任的世博交通安全志愿者自2010年4月1日起至10月31日结束，持续整整七个月。416名志愿者们在巴士公交下属12个公司31条世博直达线、世博公交线、远郊接驳线共62个站点进行服务，最长服务时间三个半月累计服务时间400小时，最短服务时间一个半月累计服务时间140小时。承担的主要工作任务就是协助做好终点站上车乘客携带物品的安全检查，同时承担客流量统计、游客问讯等工作。他们起早摸黑，有时顾不上吃饭，有时没时间喝水，有的嗓子也哑了，每个人都黑了几层。大家在今夏持续高温的恶劣天气状况下，坚守工作岗位，展现自我价值，拾金不昧20余起，广受好评。他们没有“小白菜”的光鲜，没有“蓝莓”的瞩目，但他们享受的是团队风采的展示、世博游客的称赞和老师家长的认可。
	硬切
	世博交通志愿服务纪录片

	4
	近景
	
	40秒
	插曲：2名青年教师参加世博志愿服务，甘当“小白菜”
	奉献大世博，甘当“老白菜”。自2010年6月19日至8月1日期间，学校两名青年教师曹鸣浩、范振鹏积极加入园区志愿者队伍，因为两人都已三十岁上下，他们就被戏称为“老白菜”。虽然已经在学校忙碌了一周，周末他们毅然精力充沛地投入志愿者工作。对两棵“老白菜”来说，酷暑、曝晒、暴雨带来的困扰似乎已经成了小case，他们一遍又一遍地为游客指路，热情耐心地维持上下车秩序，不厌其烦地回答与世博有关无关的各种问题，他们奉献的永远是：温馨的提醒、热心的微笑和青春的活力。
	照片及视频资料
	自编

	5
	近景
	
	50秒
	介绍学校参加志愿服务之二“铁路春运志愿服务”
	2013年春运服务，是学校第四次响应上海铁路方面号召，组织招募246名学生志愿者，前往铁路上海站、上海南站和上海虹桥枢纽站，开展为期两周的春运志愿服务工作，为往来旅客提供各类志愿服务。《青年报》以“铁路春运忙、学长志愿勤”为题，报道了同学们的志愿服务不仅为返乡旅客提供了方便，也为火车站应对强大客运压力提供了有力支援。在铁路春运工作结束时，上海铁路南站特地为学校送来了感谢信，感谢在此期间为上海铁路春运工作奉献力量的志愿者学生们。
	硬切
	铁路春运志愿服务纪录片

	6
	近景
	
	40秒
	介绍学校参加志愿服务之三“公交客流观察志愿服务”
	近年来，随着上海交通大发展，交通枢纽及网络的合理规划是城市管理的棘手问题。学校青年志愿者服务队积极响应，先后多次组织千人以上规模志愿服务学生，出色的完成市公交客流跟车调查任务及交通枢纽、大型居住区的综合调查任务，为提高上海市民交通出行品质、改善生活质量以及后续枢纽规划等提供重要参考。
	以照片为主
	公交客流观察志愿服务照片

	7
	近景
	
	20秒
	介绍学生自发志愿服务活动成果
	“赠人玫瑰,手有余香”，在2012年3月举行的“学习雷锋好榜样”上海市杰出志愿者颁奖典礼上，我校青年志愿服务队因出色的志愿服务工作，荣获2010－2011年度上海市志愿服务先进集体。
	荣誉证书、现场照片等
	自编

	8
	近景
	
	45秒
	介绍学生志愿服务延伸效应之一：虹桥路轻轨站长期志愿服务、悦苗寄养园、敬老院、社区等
	在学校团委的大力推动下，结合主力专业城市轨道特点，自2012年5月开始，学生志愿者团队承担了3、4号线虹桥站的站点长期志愿服务工作，在工作日内，每天6个人，每人1小时，截止到2013年3月，已服务了30周，累计参与人次近1000人次（小时），为高峰出行的上海市民保驾护航。同时，他们以团支部为单位到学校周边和居住社区周边的公交站点、敬老院、智障儿童寄养园、社区开展志愿服务，形成了定期定点、规范有序，很好的展示了职业学校学生的精神面貌。
	虹桥路轻轨站服务及日常志愿服务活动照片
	自编

	9
	近景
	
	110秒
	介绍学校志愿服务章程及工作机制，提供学习和参考
	作为上海市五四特色团委，学校团组织以传承雷锋精神为主题，以社会志愿服务为载体，广泛开展志愿服务活动，为形成践行雷锋精神、争当先进模范的生动局面和我为人人、人人为我的良好氛围而不断努力。在此期间，学校团委一是不断加强青年志愿者队伍建设，确保志愿者活动的专业性、创造性：建立了志愿者部，负责志愿者学生的招募、管理、培训等，对学生进行文明礼仪等方面的指导，使学生在沟通能力、服务能力等方面有较大的提高，同时将志愿者以团支部为单位开展理论学习与实际活动相结合的方式，以活动为基础，以志愿者的交流为纽带，创立专题讨论学习制度，充分鼓励并大力支持志愿者发挥自主性和创造性。二是建立激励机制，鼓励同学积极参与，确保志愿者活动的长期化、经常化：通过一系列奖励评比活动，突出青年志愿者活动在校园中重要地位，利用校园电视台、校园广播站、团刊、黑板报等宣传阵地树立典型，弘扬正气，每学年评选专项活动优秀者和年度优秀志愿者，并与校内的其他评比活动挂勾，杰出的志愿者推荐到市级评比。
	采用照片和个人讲述相结合
	自编

	10
	近景
	
	40秒
	介绍志愿活动延伸效应之二：团刊《新晴》、春运志愿专刊等
	团刊《新晴》自1991年创刊至今已出版了138期，以服务学校、学生为出发点，在春运服务期间，新晴社团成员聚焦春运、跟踪志愿者服务，先后出版两期春运志愿者专刊，进一步宣传志愿服务，展示共青团春春风采、丰富了校园文化。
	团刊出版的刊物照片及编辑工作照片等
	自编

	11
	近景
	
	30秒
	介绍志愿活动延伸效应之三“团队之星”凝聚力建设工作
	通过志愿服务实践平台，开创性的举办了“团队之星”系列活动，以增强学生团队凝聚力为核心目标，按照“积分制”原则，按所属团支部组队。“团队之星”以学生干部自主参与为立足点，以结合当前形势进行为契合点，以学生干部团队既合作又竞争为关键点，通过三届的比赛，让共青团的传统项目活动焕发了活力，使团员青年的参与率大幅增加，更让学生干部得到了综合锻炼。 
	照片为主
	自编

	12
	近景
	
	30秒
	结尾：介绍志愿活动延伸效应之共青团意识提升
	在开展志愿服务过程中所进行的探索和创新,不仅有效地促进了学校志愿服务事业的日常化、制度化发展,而且对共青团组织本身的创新发展产生了积极的作用,拓展了学校共青团的工作领域,增强了共青团的动员能力,塑造了职业学校团组织形象和文化,让共青团及青年事业能够与时俱进,始终保持青春的活力.志愿服务已经成为学校共青团组织创新发展的试验田和主阵地,有着积极的示范及推动作用。
	个人讲述
	自编

	
	
	
	时间控制约：575秒。
	
	
	


注：因时间关系，匆忙第一稿，具体细节还在积极修改调整中，也请团市委领导扶正。
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