关于征求《评选办法》（征求意见稿）的一点建议

汇总了本区相关专家、部分中等学校校长（党组织书记）和学校团委负责人的意见，大家一致认为：开展本项评选有利于提升团组织的凝聚力和战斗力，以作为谋地位。从方案的整体设计上，也符合一贯以来方案的操作流程标准，特别是考虑到了授予获奖学校的主要领导“关心共青团工作好书记（校长）”荣誉 ，可见方案的严谨、细致、周到。

至于建议方面，大家认为，在目前坚持群众路线的大背景下，开展本项评选活动是否会给基层学校增加额外的负担。因为每年年终，各区县都会对学校共青团工作进行考核定级，再两年一次开展“示范单位”评选工作，是否有工作重复？
针对这一点，大家的建议趋于一致，那就是可参照每学年市级先进集体和先进个人的评选形式，把评选的指标定额分配给各区县。主要形式：

1、 各区县每两年一次在本区县负责具体操作评选活动；

2、 评选以两年的区县年终考核定级为主要依据；

3、 各区县定额的推荐材料汇总给团市委学校部；

4、 团市委学校部组织相关专家对材料进行初评，再组织全市性的“示范单位”（候选）互学互评活动，加强各创建学校团组织之间的交流与学习；
5、 最终评定“示范单位”、“单项工作优秀奖”。
以上是一点不成熟的意见和建议。总体上本项活动确实值得开展，特别是受到中等学校团委书记的欢迎，也是对他们本身工作从市级层面上的认可。
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