华东政法大学学生会建设的概况、经验和思考
一、学生会建设概况
（一）组织机构
1、华东政法大学学生代表大会是校学生会的最高权力机关。我校学代会每年举行一次，由校学生委员会组织召集。

2、校学生委员会是校学生会在校学生代表大会闭会期间的最高权力机关。校学生委员会为席位制，由校院学生代表大会民主选举产生的校学生会主席团及学院学生会主席组成。校学生委员会委员工作任期一年。

3、校学生会主席团是校学生代表大会的执行机关。校学生会主席团由校学生代表大会采取无记名差额选举产生，由一名主席、四名副主席组成。
4、校学生会职能部门为校学生会处理日常工作，开展活动的常设职能机构。各职能部门由部长负责，对主席团负责。校学生会职能部门包括秘书处、办公室、权益部、学术部、外联部、文体部、宣传部、新闻部、多媒体技术中心、大学生事务服务中心等。
（二）工作文件

为指导工作开展，校学生会制定了《华东政法大学学生会章程》、《华东政法大学学代表常任制工作办法》、《华东政法大学学生代表大会提案工作办法》、《华东政法大学学代表考核办法》等。
（三）工作制度

为规范工作有序开展，校学生会建立了会议制度、人力资源制度、财务制度、活动申请制度、办公室管理制度等，并定期开展校学委会、校院两级学生会骨干凝聚力活动。

（四）工作任务
1、坚持党的基本路线，遵循党的教育方针，用社会主义核心价值体系教育引导青年学生树立远大理想和坚定信念，培养良好的思想道德品质，形成正确的世界观、人生观、价值观；

2、开展有利于提高学生综合素质的活动和工作项目，在思想政治与道德修养、社会实践与志愿服务、科技学术与创新就业、文体艺术与身心发展、技能培训与社会工作方面，促进学生全面发展；

3、认真倾听学生呼声、深入了解学生需求，构建学校与学生之间稳定、畅通、灵活的沟通渠道，充分发挥桥梁纽带作用，参与涉及学生的学校事务的民主管理，维护同学的正当权益，积极营造良性发展的校园民主氛围；

4、以服务学生、发展学生为工作核心，拓展服务领域，加强品牌建设，争取社会资源，切实服务学生全面发展。

二、工作经验

（一）坚持发展学生、服务学生、信任学生的工作理念。
根据《中华全国学生联合会章程》、《关于进一步加强和改进上海学校学生会（研究生会）工作的若干意见》、《华东政法大学章程》相关规定，校学生会坚持发展学生、服务学生、信任学生的工作理念，建立和完善学生参与民主管理的组织形式和程序，搭建平台，培育学生健全的法律人格，促进学生全面发展。
（二）坚持党委领导、团委指导学生会工作。
我校学生会主席团由选举产生，具体分工由校党委会讨论通过，并最终由校党委红头文件予以批复；校学生会主席团在校团委指导下，定期向党委汇报工作；校党委领导定期参与学生会组织、举办的大型活动；校团委专职副书记任学生会秘书长，具体指导学生会各项工作开展。
（三）广泛听取学生意见，促进学生积极参与学校事务
我校校院两级每年均组织召开一次校、院学代会，主要任务为：总结工作、制定计划，选举产生新一届校、院学生会主席团，开展提案工作等。学代会召开，充分激活了学代表职能，能够广泛听取学生意见，了解学生需求，沟通渠道更为灵活、便捷、畅通，也为学生参与学校事务搭建工作平台，学生会工作赢得广泛认同和理解。
三、工作思考

（一）服务学生领域有待进一步拓宽
服务学生是学生会组织主要职能。如何更直接、有效服务学生是学生会工作获取广大同学认可的主要因素。我校学生会通过依托以学代表常任制为核心的“八维一体”维权体系，积极开展维权服务主题月等活动，充分运用网络等新媒介，整合学校资源，针对学生普遍关注的问题做了大量工作，如开展馆学共建、举办厨艺大赛、走进后勤基地等。但是，广大学生在就业、实习、创业等高层次需求越来越多，学生会组织作为有限，如何拓宽服务学生领域成为学生会组织的工作命题。建议加强各学校学生会间工作交流，有限资源相互支持；在市学联牵头下，积极寻求社会资源对高校学生会工作的投入与支持，拓宽服务学生的工作领域。
（二）学生骨干低龄化

目前，学生骨干低龄化现象普遍，学生会学生骨干主要以大一、大二学生为主，大三学生基本担任部长以上职务。学生会组织无法吸引更多的高年级、能力出色、较为成熟的学生骨干继续留任，导致了工作层次、工作水平的降低，也导致了学生会组织活动基本以低年级学生为主要群体，高年级学生参与较少。建议学校加强工作沟通，建立激励机制，形成工作制度，鼓励更多高年级学生继续工作，工作内容兼顾各个年级群体，提升工作层次与受众面。
（三）学生骨干培养力度有限
目前，学生会日常活动较为丰富，大部分学生骨干较为繁忙。对于学生骨干培养基本是“以赛代练、以干代养”，尤其是高年级骨干。全过程的培养机制有待进一步考虑。建议通过制定《学生骨干培养方案》，明确规定培养目标、培养内容、培养步骤等，建立选拔、培养、考评、激励等机制，加大培养力度，不仅“用好”，更要“培养好”。

（四）准确把握学生需求有待提升

学生会组织应该建立沟通渠道，汇集学生意见，通过分析准确把握学生需求，指导工作开展。目前，我校学生会已经建立便捷信息渠道，但是对于信息的分析不够全面，缺乏科学的方法和较为成熟的经验，导致对学生需求把握不够及时精确，开展工作难免无法满足全体学生的需求。建议学生意见汇集后，采取座谈交流、专家咨询、工作讨论等方式，“消化”学生意见，抓住学生需求“关键点”，再紧密围绕“关键点”深入开展工作。
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