
检修不畏难，奋斗志更坚
——国网泉州供电公司张国灿同志先进事迹材料

张国灿，男，汉族，党员，高级技师，1982年8月出生，2007年参加工作，研究生学历，现为国网泉州供电公司变电检修一班副班长。2013年至2014年，张国灿先后获得“国家电网公司劳模”、“福建省电力有限公司劳模”、“福建省杰出青年岗位能手”“福建省技术能手”“泉州市青年岗位能手”、“泉州市五一劳动奖章获得者”、“泉州市技术能手”等荣誉称号。
在迎峰度夏的多少个零点工程中，在抗台保供电的多少个不眠之夜里，在多少个老站技改的攻坚战中，都能够看到他忙碌的身影。“宝剑锋从磨砺出，梅花香自苦寒来。”自2007年参加工作以来，张国灿就告诉自己，只有把自己打造成技术过硬的电力检修员工，才能更好地守护泉州电网。

吃苦耐劳成长快

2013年6月，220kV永和变电站技改大修战役全面打响，但工程计划要求完成时间却是原来的三分之二。面对挑战，作为检修班副班长的张国灿没有迟疑和犹豫。为了珍惜宝贵的断路器停役时间，他一头扎进了资料堆里，读图纸、研究电气接线。6月的泉州，正值雨季，空气潮湿、天气闷热。时而突降的暴雨，让前一秒还在现场挥汗如雨的张国灿，瞬间从头到脚都湿了个透。然而，大雨过后，他只是捋了捋衣服，调整好安全帽，又重新投入到检修工作中。为保证完成任务，即便是在夜里，他也利用白炽灯的余光，连接着电缆……
在张国灿的不断努力下，220kV永和变电站最终实现了断路器“一停多用”，提前4天顺利送电。

7年来，张国灿在所负责的37个变电站里辛勤工作，从不计较个人得失，认真完成日常消缺、计划性例检任务，做好现场无违章的生产管理，及时可靠的完成技改大修的前期工作，特别是技改大修项目图纸设计、施工方案编制，材料进场等。先后参与完成了永和变、城东变220kV和110kV SF6断路器气动机构更换工作，解决了气动机构频繁打压的缺陷；完成220kV永和变10kVⅡ段母线开关柜改造及城东变10kVⅠ、Ⅱ段母线开关柜改造工作，将早期的GG1A开关柜更换为KYN手车式开关柜，保证设备运行可靠；完成220kV罗塘变、惠安变、涂寨变等站200多组隔离开关的大修，杜绝了设备发热现象，保证了电网设备的安全运行。
张国灿妻子说，“我家那位每天一大早出门，常常要到大半夜才回来，几个月下来，孩子都难得见上一面。”说到丈夫，张国灿的妻子脸上满是怜爱和心疼。

2009年，他参与的《电缆发热在线监测装置》项目获得全国发明展览会铜奖，2010年1月，获得泉州市技术能手称号，2012年2月，负责的“高压隔离开关监测装置”取得全国实用新型专利，2013年7月，获得福建省海西电网杯2013年变电检修专业职业技能竞赛个人全能第一……一个初出象牙塔的的毕业生快速地成长为技术能手，张国灿的每一步足迹都留下辛勤耕耘的汗水，每一步都在用青春的华光丈量自己的人生轨迹。

降低成本创效益

　　长期以来，张国灿注重以科技服务检修工作，在工作中寻找问题、寻求改进，成为实践“降本增效”的优秀青年员工。

　　由于AREVA进口刀闸辅助开关韧性较差，操作中经常断裂，而早期的型号厂家没有再生产，因此导致故障的刀闸位置信号无法正常传递，张国灿昼夜钻研，研究了一种高压隔离开关分合闸位置监测装置，提高了刀闸运行的可靠性，该装置2012年申请实用新型专利，获第七届国际发明展览会铜奖，目前广泛应用于泉州地区220kV变电站。  
　　张国灿的节约理念不仅仅体现在提高工作效率上，更体现在班组的高效管理和创新实践中。他利用计算机软件设计等技术手段，应用到班组的绩效管理中，他和班组几名青年员工，开发出一套简单、实用的班组管理程序，每天将人员、出工数、工作强度、技术难度、锻炼价值等输入程序，由计算机实时统计以供调阅，根据这些数字进行讨论和分析，就能及时安排有针对性的岗位技能培训和互助学习交流，培养班组“少讲报酬，多讲贡献”的和谐氛围，实现了班组工作的高效管理。

同时，张国灿负责组织了多个科技创新小组，2011年，他主持的《一种高压隔离开关分合闸位置监测装置》项目的研发，该项目于2012年6月获得6.18海峡两岸职工创新成果银奖，并获第七届国际发明展览会铜奖；2013年，他主持的《降低GW4-110型隔离开关的故障次数》QC项目获得福建省质量协会优秀质量管理小组及中国质量协会优秀质量管理小组称号……这些成果为检修工作节约了停电时间，提高了安全系数。重视科技进步，不仅锻炼了张国灿的工作技能和创新水平，更实实在在为检修生产的降本增效做出了突出的贡献。

勤学苦练夺冠军

2009年至今，张国灿先后参加了两次海西杯和两次刺桐杯竞赛。第一次参加比赛，那时刚入局两年的他，只是个象牙塔出来的研究生，在变电检修这种“脏、累、苦”环境底下进行训练，老师傅都觉得难得。刚开始训练时，经常要涂抹两种润滑剂，一种二硫化钼锂基脂，俗称“黑油”，一旦沾上都很难洗掉，作为新手，张国灿也能尽量避免身体沾上，然而劳动量大，流了满头大汗，经常一个不小心就摸到鼻子了，鼻子彻底黑了，大家也经常开玩笑说“黑鼻子”研究生。他也无所谓，一本正经说“黑色健康”。

2013年6月，他参加泉州市“刺桐杯”技能竞赛，获得个人全能第一的好成绩，同时也荣获“泉州市技术能手”的称号。同年7月，张国灿参加了在福州举办的“海西电网杯”技能竞赛。

福州的三伏天将近40度的高温并没有吓退张国灿。白天，实操场上骄阳似火，他坚持在烈日炎炎下进行2组2小时不间断训练，一块块零件在汽油盘中不断的擦拭着、清洗着，说起汽油，当时他还开玩笑的说自从桶装汽油无法购买后，每次都要从汽车油箱里用嘴巴把汽油吸上来；夜幕降临，他顾不上白日实操训练的劳累，用湿毛巾抹一把脸，再扒几口饭，便急忙赶往自习室，飞快地翻开书本、掏出笔记，开始不少于5个小时理论学习和考试。赛前每一天的日程安排，都被张国灿用密密麻麻的文字标注着。培训中心的老师也逢人便夸：“泉州公司那个年轻的小伙子，真有一股闯劲！”
由于高强度、重体力的训练，在一次紧张的模拟比赛中张国灿扭伤了腰，比赛还差一个星期，为了不影响队员的情绪和训练的进程，他毅然决定不告知培训人员和队员，白天强忍着腰痛，有时候队员都看到他满脸大汗淋漓，咬牙切齿，像生生要啃下每一块零件，晚上则是对着镜子贴着正骨贴，以保证不落下仅剩的几天训练，正是凭着这种不畏艰难的毅力、夜以继日的训练和熟能生巧的技能，张国灿在“海西杯”比赛中获得个人全能全省第一的优异成绩，为泉州公司取得了历史性的突破。没错，这就是我们电力人爱拼敢赢的榜样，更是我们泉州电力好男儿的真实写照！

一分耕耘，一分收获。张国灿同志曾多次获得单位年度创无违章“先进个人”奖、优秀职工称号，同时，他重视讲学习，提素质，自工作以来他编写的论文达十余篇，刊登在《电世界》等CN、核心期刊中，所研究的成果在同行业中得到广泛应用。无论是在电网零点改造的工程中，还是在技术比武的擂台上，张国灿始终践行着一个电力人应有的美德，辛勤工作，刻苦钻研，默默奉献。


