


附件3：

学校共青团工作2014年度评估考核（通报）项目表（样表）
单位：（盖章）填表时间：上海杉达学院团委
	考核项目
	一级指标
	二级指标
	推进情况
（省级团委填写，如填不下，可另附页）

	共青团宣传思想工作
	“奋斗的青春最美丽”
校园分享活动
	活动开展场次
	342场

	
	
	参与人数
	5760人

	
	“与信仰对话”主题教育实践活动
	活动开展场次
	4场

	
	
	参与人数
	1760人

	
	学习习近平总书记系列重要讲话
	活动方式、开展活动的数量、覆盖人数
	讲座、座谈会    3场    540人

	
	社会主义核心价值观宣传教育
	“我为核心价值观代言”活动开展情况
	宣传海报，画报以及在微信平台上用照片记录学校中师生和员工方方面面践行社会主义核心价值观的细节征集活动

	
	网络宣传员队伍建设
	队伍建设任务完成情况，联系平台建设情况，网络宣传员日常信息转发情况、工作活跃度，集中发声行动的完成情况，网络宣传内容开发情况
	队伍已建立，归口团委宣传部管理。宣传员每天浏览和记录团学小微，青春上海等微信、微博平台并及时在学校微信平台上进行转发。恰逢集中发声行动时，能号召所有团委、学生会、社团、艺术团的学生骨干一起关注和转发，舆论信息网络已成型。

	
	新媒体工作
	建立微信平台的情况，在校园APP开发、应用等方面情况
	建立“青春杉达”微信公众号，并予以菜单开发，设计“葱宝”作为微信平台的吉祥物，目前关注量近4000，能做到每天发布学校团学信息。同时，开发专项的易班工作APP，目前在测试试运行中。

	促进青年创业就业工作
	2014年“创青春”全国大学生创业大赛
	
	参赛申报4个项目，其中一个项目获上海市银奖，一个项目获铜奖

	青年马克思主义者培养工程
	对本地高校大学生骨干培养工作的督导和指导情况
	年度培养总人数，具体举措
	每学年重点培训149人。其中，针对大一的团支书开设基础团校，针对班长开设学生骨干领导力训练营。针对大二、三年级的校团委、学生会主要骨干开设共青团工作骨干培训班来分层分类做好大学生骨干的培养工作。

	
	学校共青团创新试点工作
	
	已申报并立项，按时提交材料和试点情况。

	
	大学生“走下网络、走出宿舍、走向操场”主题群众性课外体育锻炼活动
	高校发文情况，高校有关活动材料上报情况，线上线下宣传情况及媒体报道情况，覆盖学生数，开展活动数，领导参与情况
	以团委和体育教研室联合发文并开展，举行启动仪式并由学生会体育部开展主题活动，覆盖学生4600余人，开展了3个主题活动。校领导、学工部、宣传部、体育教研室、团委的老师都参与活动并领跑。

	
	团干部配备情况
	是否按要求配备，是否兼课，兼课课时数
	按照要求配备，目前岗位数一正四副，其中一名副书记为学生，不兼课。

	
	《中华全国学生联合会关于加强和改进高校学生会研究生会建设的指导意见》的贯彻落实情况
	落实《意见》有关要求的督导情况，学生代表大会是否依照规定届次化召开、学生会研究生会主要负责人是否以公开竞争方式经选举产生等方面的落实情况
	1、已按照《意见》进行调整，社团工作部由校学生会副主席分管并兼任社团工作部部长。
2、学代会两年召开一次，现已第八届。学生会主要负责人以全校公开竞聘的方式通过学代会选举产生。
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