
宝山区关于中学中职共青团工作开展情况的汇报
一、《关于加强中学共青团工作的意见》《关于加强中等职业学校共青团工作的意见》等政策文件落实的情况
    认真开展团干部培训工作，将团干部培训纳入“十二五”干训培训，分别开展了一期宝山区教育系统共青团组织团干部全员大培训和一期新上岗团干部培训。
二、“与人生对话——我的中国梦”主题教育实践活动、“彩虹人生——奋斗的青春最美丽”系列分享活动、14岁集体生日、18岁成人仪式等活动的开展情况
通过设计“我的中国梦”寻访系列、“我的职业梦”实践系列、“我的成长梦”对话系列“三个系列”教育，在全区广大中（职）学生中积极开展培育和践行社会主义核心价值观的教育实践活动。通过励志报告会、成人主题教育、实践寻访活动、主题团日、人物访谈、职业体验等多种形式，进一步引导广大中（职）学生明确团员青年的历史使命，让全区广大青年学生沐浴在社会主义核心价值观中健康成长。
三、中学实践教育活动的开展情况
1、研究开展“中国好作业”宝山新亮点活动。
整合上海教育新闻网“中国好作业”活动资源，积极推荐宝山的导师加入“中国好作业”导师团，推出具有宝山特色的“好作业”项目，探索形成具有宝山亮点的学习方式，引导各基层学校切实做好减负增效的工作，实现向“好作业”的转型。
2、切实推进中学生学习生涯导航行动。
深化中学（中职）生学习生涯导航行动，在吴淞初级中学初三年级和海滨中学高三年级中开展毕业班考前心理疏导专题讲座，在建峰中学、宝山职校开设学生职业规划设计导航讲座、模拟招聘工作等，进一步加强了导师配备、讲习活动和导航机制等方面的建设。围绕党政中心工作要求，通过“走出去，看一看”和“面对面，聊一聊”的形式全方位推进学习生涯导航活动。
3、深入开展社会实践活动。
积极联系社区、乡镇、企业和各类文化场馆基地等，探索建设中学生社会实践基地，进一步优化暑期优秀高中学生挂职锻炼机制，拓展参与社会工作的平台，探索情景式、生活化的实践活动内容；贯彻落实市政府实事项目“爱心暑托班”，以助教的形式让广大中学生参与暑托班管理、授课、开展活动等；成立了由324名中学生组成的第十二届全国学生运动会志愿者服务队，为行知中学赛点提供赛事、餐饮、宿管、车辆等的服务工作，学生志愿者突出的表现受到市政府表彰；局团工委利用《宝山学联》内部刊物，汇编了各高中、职校的学生社会实践活动专刊。
4、大力开展文体休闲活动。
以团学组织和学生社团为载体，利用每年的艺术节、科技节、体育节，结合重大节庆日、纪念日，广泛开展丰富多彩、积极向上的文化、艺术、体育活动。我们在9月30日组织各校以主题活动、仪式教育、网上祭奠、志愿服务等形式开展了首个“烈士纪念日”教育活动；我们在全区中学生中大力开展“悦读宝山”读书系列活动，引导广大中学生多读书、读好书，拓宽视野，提升修养。弘扬主旋律，突出高品位，营造良好的校园氛围。
四、在中学中职生中培育践行社会主义核心价值观活动的开展情况
1、以“微电影”为时尚元素，积极弘扬校园正能量。
通过深入挖掘“鼓励我成长的正能量”、“感动我心灵的正能量”、“引领新时尚的正能量”等反应校园中阳光、自信、乐观、向上的人、事、物，依托学校“文学社”“戏剧社”“影视社”等相关社团，把校园中的正能量故事改写成剧本，并通过微电影的拍摄制作，在校园中营造良好的舆论氛围。在“五四”期间开展了首届中学生微电影展映，对典型人物、事迹进行广泛宣传。同时，组织优秀作品参加全国中学生“微电影”大赛，吴淞中学的《静静的自清河》、上大附中的《生日那点小事》、宝山职校的《假如我有时光机》等作品脱颖而出，成为网络热推作品。
2、以“马读班”为抓手，深入实施“青年马克思主义者培养工程”。
局团工委通过整合区关工委、区委党校等优势资源，成功举办了第十期马克思主义基本理论读书班，通过专题研讨、三观座谈、主题论坛、参观考察、社会实践等教学模式，带领广大青年学生学理论、强意识、明方向。
3、以“组织仪式教育”为切入口，引领学生“走好人生每一步”。
进一步规范和创新学校共青团组织仪式教育，在初中阶段不断强化“全团带队”理念，重点承担团市委“初中团队一体化”建设的实践研究课题，在宝山实验学校、经纬实验学校、杨泰实验学校等试点单位重点实施课题项目，帮助广大中学生少年立志；高中阶段，我们重视“三观”的培养，引导基层学校因地制宜地、积极稳妥地做好分年级团的组织仪式教育活动，不断引领广大青年学生见证成长每一步，激发他们的使命感与责任感，树立公民意识。
五、中学中职共青团的组织建设和基础团务工作情况
1、巩固和加强基层团的建设。
开展中学系统共青团工作系列调研，适时出台进一步加强宝山区中学系统共青团工作的相关文件，切实打造具有魅力的中学中职共青团。加强中学生团校、业余党校建设，强化团员意识教育，引导中学生逐步树立对共青团的深厚情感。发挥学校共青团组织的积极作用，积极稳妥做好新团员发展工作，不断规范工作流程和公开评价机制。局团工委利用《宝山学联》内部刊物，汇编了各高中、职校的团学“亮点工作专刊”。
2、加强团干部队伍建设。
继续深入实施基层团干部培训研究项目，通过交流研讨、外出寻访、课题申报等多种形式，有计划、有针对性地对团干部进行政治理论、业务知识和工作项目等内容的培训，不断拓宽培训渠道，提高培训质量。在团干部中积极推动共青团工作信息化建设，着力提高工作效率，竭诚服务和促进学校系统团干部的学习研究和交流分享。
    3、指导学联、学生会、少先队工作。
以召开区学生联合会第八次代表大会为契机，以“打造魅力型学联组织”为目标，在完善工作机制、培养学生干部、加大宣传力度等方面下大功夫。一方面，组织、引导学生干部参加各类培训，提高理论水平，加强工作能力；另一方面，设计开展具有吸引力的学联活动，如：以“缅怀革命先烈，牢记光荣使命”为主题的清明重温入团誓言活动、以“践行价值观，共筑中国梦”为主题的“梦想一日营”活动等，将各校学生会干部凝聚在学联组织中。在领导少先队工作方面要继续发挥“全团带队”作用，指导少先队深入推进“红领巾相约中国梦”“践行核心价值观”系列教育活动，指导实施“初中团队一体化建设”等，用少年儿童喜闻乐见的方式引领他们健康成长。
4、完善信息调研制度。
密切关注学生中的热点难点问题，完善信息收集、报送机制。建立科学的调研制度，广泛开展专题调研、工作调研和对象调研。建立鼓励共青团工作专项课题立项机制，鼓励各校加强对“提高中学生思想引领工作针对性和有效性”“创新型青年团队建设”等课题的研究，去年共向上级团组织申报课题31项，基层研究氛围浓厚。
六、推进中学中职共青团工作的好经验、好做法
1、培育“学陶师陶”异地同构项目。
在“学陶师陶”活动中，运用微博、微信、QQ群等，积极构建“同一品牌多校实施”的研究方式，将陶行知教育思想同青年人喜闻乐见的方式相结合，帮助区内以行知冠名的学校结成青年联盟，有效扩大项目的实施深度与广度，积极发挥团组织的教育凝聚作用。
2、倡导团学活动“微型化”。
树立“微生活”的理念，重视即时瞬间的体验、感悟与获得，积极探索具有“碎片化”“分散化”活动特点的“微活动”形式与内容，将“微信”“微博”“微电影”“微小说”“微志愿”……等校园“微生活”融入到团的活动之中，为团学工作引入新的方式，注入新的活力。
3、探索团的管理“自动化”。
认真分析“自媒体”时代的特征，积极探索3G手机带来的宣传便捷、沟通便捷、联系便捷的特点，建立“宝教青年”“宝山学联”主题微博，并将基层学校的信息上报通过以上微博平台加以管理，作为年终信息考核的依据，实现团组织管理的自动化。
[bookmark: _GoBack]七、对加强中学中职共青团工作的意见建议
规范中学团员发展工作，加强基层团干部队伍建设，开展中学中职共青团品牌活动。
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