· 晋江青商会址轮值常态化
晋江青商会址自2014年8月8日启用以来，充分发挥会员主体作用，常态化运作青商会址轮值制度，有效发挥了会址交流平台和展示窗口的作用，使会址确实成为会员“叙情谊、拉家常、谋发展”的聚集地。
一是凸显会员主体。结合青商微信群等新媒体，征集会员自愿报名参与会址轮值，由当日轮值会员自主确定轮值活动形式、自发召集其他会员或青年创业者参与交流，充分调动了会员参与互动的积极性，强化了会员的主人翁意识和主体作用，进一步丰富了会员之间的沟通协作形式。
二是明确轮值公约。倡导绿色、健康、文明的活动形式，提倡轮值活动“不喝酒，不聚餐”，鼓励当日轮值会员呼朋唤友，聊天开讲，“讲天抓皇帝，聚财聚人气”；确定每日下午为轮值时间，报名参与当日轮值的会员应准时到位，有事不能到位的应联系其他会员代值。
三是创新轮值形式。轮值会员结合各自职责、公司业务等自主组织了一系列形式多样、内涵丰富、实效明显的轮值活动，包括YBC导师分享会、“金翼泉行融资项目”对接会、青商学习沙龙、女商部插花DIY活动等，进一步激发了会员活力，增强了商会凝聚力。
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