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【网络舆情】
网民2013-07-08在大江网民声热线发帖“赣州劳动仲裁、监察部门作风拖沓、办事推诿”，内容：
本人于2012年11月4日在贵处投诉举报赣州越秀房地产公司，违法劳动合同克扣员工工资一事，本人并前往赣州市劳动监察大队实名举报，后监察大队推脱案情复杂，需要劳动仲裁，未予立案。

 2013年3月份章贡区劳动仲裁委开庭审理本案，事实清楚、证据明确，赣州越秀房地产公司严重违反劳动合同，给本人带来了巨大的经济损失。按法律规定仲裁委需在45日内予以仲裁，案情特别复杂的，经上报可以延长15天，可是到今天为止，已经3个多月了，仲裁庭还未给本人任何回复，期间我多次电话联系
仲裁庭刘院长，给我的答复就是“这个”星期就出裁决书，可这个星期一下又过去了一个月，我想请问章贡区劳动仲裁委究竟是你们太忙，还是你们不做为。

2013年已有很多赣州越秀房地产公司的员工多次前往劳动监察支队举报该公司违法劳动法，面对如此一个劣迹斑斑的不良企业，我们赣州的劳动监察部门究竟做了那些工作去保护劳动者的合法权益，究竟是如何去监督这样一个不尊守国家法律的企业，又给了这个企业怎样的处罚？可从结果看来不免令人遐想。

党的十八大以来，全国各级政府都在改变工作作风，为何赣州市劳动监察部门和章贡区劳动仲裁部门依旧作风拖沓，办事推诿。究竟是不把一名普通劳动者的合法权益放在心上还是不把党在人民群众心中的形象放在心上，究竟是对赣州经济的和谐发展不放在眼里，还是对省市各级领导建立和谐社会的指示不屑一顾？

（来源：http://dev.jxnews.com.cn/yw/ms/view.php?id=15064）

报：林云书记、正文区长、江涛部长
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