结项说明书
	单位名称
	长江师范学院

	单位负责人
	谢艳
	联系方式
	13896676602

	结项报告执笔人
	刘广亮
	联系方式
	15023520160

	试点方向
（从思想引领、组织建设、成长服务、工作机制中选择）
	组织建设

	试点内容
	社团管理创新试点项目

	试点工作成果
（300字以内，重点体现项目的创新点、主要做法、取得实际成效等内容）
	[bookmark: _GoBack]构建了分层指导的管理机制：将社团联合会团总支作为我校共青团基层组织建设试点单位，扩大团组织的影响力和覆盖面，积极推进社团团建工作。建立了科学有效的监督考核机制:在之前的社团管理监督考核基础上，又提出了“三管”、“四有”的监督思路。优化了社团的激励机制:把社团的发展放在了学校整个战略发展一部分来看待，弱化了团委对学生社团的管理，优化了社团的激励机制。加强了社团活动的品牌化建设:扶持出了大学生科技爱好者协会的“挑战杯”知识竞赛、繁星戏剧社的“星光戏剧”文化艺术节、顽石舞社的“青春之路”舞蹈大赛、食品科学与文化协会的“萌萌吃货”一条街等12个社团文化品牌。建设整合了社会资源，探索社团发展新路子：已创办城乡社区市民学校24所。

	省级团委
学校部意见
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