
附件3：

万青同志的事迹简介

万青，男，1976年8月出生，汉族，江西省进贤县人，工学博士，研究员，中共党员，2004年参加工作，现任中科院宁波材料技术与工程研究所研究员，博士生导师，中科院“国内百人计划”（备案）。2004年毕业于中科院上海微系统所，获得微电子学与固体电子学博士学位，并获得中科院院长特别奖学金；2004年10月至2005年10月，在英国剑桥大学纳米中心从事博士后科研工作；2006年1月-2007年1月，在美国密西根大学电子工程系从事Research Scholar 访问研究员工作，2005年11月加盟湖南大学物理与微电子科学学院，2008年1月受聘湖南省“芙蓉学者”特聘教授，并担任电子科学系主任。2011年3月加入宁波材料所，入选浙江省“新世纪151人才”以及中科院“国内百人计划”（备案，3月底择优答辩）。

万青主要从事氧化物半导体微纳结构制备与器件应用研究工作，在电学调控掺杂和场效应晶体管、气体传感器应用领域系统地开展了一系列具有原创性的研究工作。累计发表SCI收录论文120多篇， SCI他引2700多次。经典权威杂志包括Nano Letters（3篇）、Advanced Materials（2篇）、Small（1篇）、Applied Physics Letters （49篇）、IEEE Electron Device Letters（15篇）。上述论文被国际同行在Nature Nanotechnology、PRL、Nano Lett.、Advanced Materials、Appl.Phys.Lett.等权威刊物上广泛引用。5篇论文单篇SCI他引超过100次，个人论文H 因子为27（即有27 篇论文的引用次数超过27 次）。另外，研究论文还多次被Nature China、MRS Bulletin、Nature Asia Materials作为“Highlight”专题报道。有关ZnO 纳米线气体传感器的论文【Appl.Phys.Lett. 84,3654 (2004)，第一作者】单篇SCI他引653次，在2007 年度被中国科学技术信息研究所统计为近十年来中国学者发表的论文他人引用次数最多的论文之一。万青先后荣获第3届全国青年科学之星成长奖（信息领域前三名）、第11届中国青年科技奖、2009年高等学校自然科学一等奖（排名第二）、2007年湖南省杰出青年基金、2007年湖南省青年科技奖、2006年全国百篇优秀博士论文、2003年中国科学院院长特别奖等奖励。另外2007年和2010年曾两次入围国家杰出青年基金信息学部的答辩。

万青所领导的研究团队目前主要开展新型氧化物柔性薄膜晶体管及其传感器研究工作，已经获得了多项国家和地方政府的经费支持，包括973子课题1项、国家自然科学基金3项、科学院重要方向性项目1项、以及浙江省重点项目，宁波市基金2项等。
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	姓名
	万青
	性别
	男
	出生年月
	1976年8月
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	民族
	汉
	籍贯
	江西省进贤县
	文化程度
	博士
	

	所学专业
	微电子学与固体电子学
	政治面貌
	党员
	入 党   时 间
	1997年 5月
	

	参加工作

时   间
	2004年10月
	行政级别
	
	专业技术职   称
	研究员

	现聘任行政或专业技术职务
	正高级
	现职级

任职时间
	2006年4月

	懂何种外语及程度
	英语：CET6

	联系电话
	0574-86690355
	电子邮箱
	wanqing@nimte.ac.cn

	熟悉何种

业务与技术

，

有何工作业绩

、

创造发明

、

科研成果和著作
	万青研究员从事半导体微纳结构与器件应用研究10多年，累计发表包括3篇Nano Letters、2篇Advanced Materials、1篇Small、49篇Applied Physics Letters、14篇IEEE Electron Device Letters在内的SCI收录论文120篇。研究论文还多次被Nature China、MRS Bulletin、Nature Asia Materials作为“Highlight”专题报道。截止到2012年2月底，论文累计SCI他人正面引用2700多次，个人论文H因子为27，单篇论文最高SCI他引653次。另外还授权国家发明专利4项。代表科研成果如下：
1. 首次结合MEMS技术，率先研制了超灵敏、低功耗氧化物半导体纳米线气体传感器，乙醇探测极限达到0.5 ppm，该论文被SCI正面他引650多次，并被《Nature China》作了“Highlight”报道。采用分叉结构的SnO2纳米线，研制了探测极限达到0.5ppm乙醇的传感器有关结果发表在APL上，并被该杂志选为封面论文报道。
2. 结合外延生长技术，实现了锡掺杂氧化铟纳米线阵列的竖直生长，开发了一种高温原位掺杂技术，实现了宽带隙氧化物半导体纳米线施主可控轻掺杂和简并掺杂【Nano Letters. 6 (12), 2909 (2006)】，并研制了高性能单晶SnO2纳米线晶体管和紫外光探测器【Small. 4, 451 (2008)，第一作者】。
3. 首次在SiO2颗粒介质膜中观测到了巨大的双电层电容，并成功研制了一系列工作电压低于1.5V的氧化物双电层晶体管。开发一种单金属掩膜自组装技术，研制了一类侧栅、双侧栅结构的新型双电层薄膜晶体管。上述有关研究结果为低成本便携式传感器开辟了新途径，有关论文发表在Nano Letters和APL上，并被【Nature Asia Materials】选为 “Highlight”报道。


	何

时

何

处

何

原

因

受

何

种

奖

励

或

处

分
	· 2012年 第3届全国青年科学之星成长奖（信息领域前三名）

· 2011年 中国科学院“国内百人”计划（备案，2012年3月择优答辩）

· 2009年 第11届中国青年科技奖

· 2008年 入选浙江省“新世纪151人才”计划

· 2008年 高等学校自然科学一等奖（排名第二）

· 2007年 湖南省杰出青年基金 

· 2008年 湖南省“芙蓉学者“特聘教授

· 2007年 湖南省青年科技奖

· 2006年 全国百篇优秀博士论文

· 2006年 教育部新世纪优秀人才 
· 2003年 中国科学院院长特别奖 

	何

时

何

处

参

加

过

何

学

术

团

体

，

担

任

过

何

职

务
	2007年1月，微纳光电器件及应用教育部重点实验室副主任

	何时何地参加过哪些国际性的政治、

经济

、科技文化等活动
	无

	学  习  简  历（包 括 短 期 培 训）

	年  月  至  年  月
	何学校何专业
	毕业（结业）

	1994.09-1998.07
	浙江大学 
材料科学与工程
	学士毕业

	1999.09-2004.07
	中国科学院上海微系统与信息技术所 
微电子学与固体电子学专业
	博士毕业

	工  作  简  历

	年  月  至  年  月
	何地区何部门
	任何职务

	2004.10-2005.10
	英国，剑桥大学纳米中心
	Research Associate

	2006.1-2007.1
	美国，密西根大学电子工程系
	Research  Scholar

	2005.11-2010.12


	湖南大学物理与微电子科学学院
	教授、博导、系主任


	2011.03-至今

	中国，中国科学院宁波材料技术与工程研究所
	高级研究员


	推荐单位意见
	万青研究员学风优良，独立科研水平和创新能力在青年学者中出类拔萃。他多年来在宽带隙氧化物半导体材料及功能器件应用领域取得了一批重要创新成果。在Nano Letters、Advanced Materials、Small、IEEE Electron Device Letters、Applied Physics Letters等国际著名学术杂志上发表论文120篇，论文累计SCI他引2700多次，最高单篇论文SCI他引650多次（第一作者）。研究成果先后被《Nature China》、《MRS Bulletin》等权威学术期刊作为“Highlight”专题报道。他先后获得了包括“中国青年科技奖”、“高等学校自然科学一等奖”、“中国科学院院长特别奖”、“全国百篇优秀博士学位论文”、“湖南省芙蓉学者特聘教授”、“浙江省151人才（第二层次）”等在内的多项重要奖励，其对科研有强烈的好奇心和执着精神，加盟宁波材料所工作以来，迅速组建了一个高水平的团队，在新型氧化物双电层薄膜晶体管及其传感器应用领域取得了明显进展，在国内外学术界已经产生重要的影响，已经成为我所重要的方向带头人，我单位推荐其为上海分院杰出青年科技创新人才候选人！垦请给予支持！
盖章      年     月   日

	评审委员会意见
	盖章      年     月   日

	备

注
	


说  明

一、推荐表中的各项内容均由推荐单位填写。单位名称、职务、专业技术职称要填写全称。

二、填写主要工作实绩时，个人独立完成的工作写在前边，与他人合作或集体共同完成的工作写在后边，并加以说明。

三、奖励情况，主要反映推荐人选获得的国家、部委级的奖励和国际上的奖励等。
四、此表可复制。









