虹口区新学期工作会议交流材料
   围绕共青团中央、教育部《关于加强中学共青团工作的意见》，结合我区实际，目前我区中学共青团工作在开展过程中主要面临以下问题：
一、团干部队伍发面
1、团干部队伍兼职多，工作压力大。团干部所做的工作一般都有三类：团工作、教学、林林总总的行政事务。他们都有教学任务，很多都是主课教师，教学任务繁重；此外，因团委书记是行政中与学生打交道最多的干部，而且年纪较轻，很多琐碎的行政事务都交给他们，需要弹钢琴的事情较多，这样势必会影响从事团工作的时间和精力。

2、面临职业规划和职业发展的困惑。目前从我区转岗的团干部的情况来看，一部分做德育教导，还有一部分回到普通教师的岗位上，从事教学工作。因为大量的团工作和行政工作，团委书记在教学上投入的精力受到影响，又因为在行政发展路径上的不确定性，很多团委书记面临职业规划和职业发展的困惑。为了解决这一问题，我们也做了一些工作，比如让优秀的团干部参与教育系统的区级课题，积极提供各种平台，但是在机制建设方面还有很多的困难。
在《意见》中明确规定了团委书记兼课量，以及考核评定的标准，如果能借助教育行政部门的力量加以实施，会对团干部队伍的发展和团工作提供强有力的保障。 
二、学生团员方面
1、学生活动的时间和空间被压缩。在高考指挥棒下，学生课业负担越来越重，活动时间和精力减少，目前我区大部分中学都是五点以后放学，从高一年级开始大部分学生周末在外补课。搞学生活动的时间和空间都被大大的压缩。
2、活动形式和内容需要适应学生的新需求。现在中学生思维更加活跃，行为更加务实，要求更加多样，而一部分学校团的工作没有及时跟上这一变化，缺乏创新，以致学生被活动，教育效果差。
针对上述情况，我们也做了一些探索，以求适应新情况新变化。例如为了打破社团活动时间和空间的限制，复兴中学成立传媒社团，它打破了时间与空间的束缚，社团与部门的界限，充分利用碎片化的课余时间，它对地点的控制也是灵活的。再如，我们也根据学生喜欢新媒体的特点，学联开展发现虹口、改善虹口——“微电影”、“微创意”创作评比。
三、资源缺乏
中学生社团是培养学生的重要载体，目前也面临两大问题一是缺乏专业的指导老师，二是时间的保障。为了解决这一问题，我们积极引入社会化资源，引进社会公益组织与学校需求对接。二是积极探索尝试将社团活动排入课程。取得了一定的成效。
