
附件1：
“走千访万·听研评荐”主题活动方案

共青团上海海事大学委员会方案
一、参与对象及联系点

目前，共青团上海海事大学委员会 共有团干部9人，其中7人参加“走千访万·听研评荐”主题活动，共联系基层团组织7家。具体安排如下：
	姓名
	团内职务
	联系电话
	基层联系点名称
	备注

	张怡竞
	专职团干部
	15900582159
	海洋环境工程学院
	

	张仁徽
	兼职团干部
	15121027585
	商船学院分团委
	

	姜盈伊
	兼职团干部
	15221979793
	外国语学院分团委
	

	丁一亚
	兼职团干部
	13636312408
	经济管理学院分团委
	

	杨娜
	兼职团干部
	13916792432
	信息工程学院
	

	张斌
	兼职团干部
	13817090037
	物流工程学院
	

	朱诗卉
	兼职团干部
	13818047929
	法学院
	


二、工作内容

以“听、研、评、荐”为主线，要求广大团干部听一线青年心声、解一线青年困难、释一线青年困惑、荐一线青年英才。
建议工作内容主要包括 “六个一”：每位团干部定点联系一个基层团组织，与一批青年建立直接联系，一个月不少于2天用于开展相关工作，每半年组织开展一次活动，做好一项关于该组织覆盖范围内青年的情况调研，适时推动建立一个“非公”企业团组织。
三、工作要求
（一）走访联络前应充分做好各项准备
1.确定走访联络的不同频率
确定对不同基层联系点相应的走访频率，既确保在一段时间内对所有基层联系点进行不少于一次的走访联络，同时体现对重点基层联系的关注。

2.突出走访联络的功能目的

根据走访联络的目的功能，分为例行走访联络、专题走访联络、跟踪走访联络和重点走访联络。

3.注意走访联络前的各项准备

走访联络员在走访前一段时间应预先征询基层联系点而后约定具体时间、地点，避免贸然造访；并应将走访联络的目的、主题与接待人做简要沟通，以便基层联系点有所准备。走访联络前，还要根据走访的目的、内容认真做好案头工作，理清走访思路、列出走访要点。

（二）走访过程中要把握主题，引导良性互动
1.围绕走访主题，引导良性互动
走访人员在走访过程中始终把握走访主题，避免泛泛而谈，应该围绕走访内容进行信息的双向传到，突出重点，实现走访目的：学会倾听，引导良性互动，提高走访的效率和效果。

2.讲究走访联络技巧，充分交流沟通

3.认真做好笔录，挖掘信息价值。

（三）走访后应及时整理好相关记录

定期撰写走访联络服务小结，总结在基层联络走访活动中总结出的先进经验和典型做法。

四、奖惩措施
制定基层联络走访工作考核办法，将其列为团干部工作的考核工作当中，基层联系点走访人员的考核结果将与其本人工作评优挂钩，年终将评选出工作认真细致、服务意识强的走访人员，授予“优秀联络员称号”
五、联络员姓名及联系方式；
联络员：姜盈伊

联系电话：15221979793
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