共青团重点工作创新试点结项说明书
	单位名称
	重庆师范大学

	单位负责人
	高菁励
	联系方式
	15902300001

	结项报告执笔人
	孙玖江
	联系方式
	15223411218

	试点方向
（从思想引领、组织建设、成长服务、工作机制中选择）
	思想引领

	试点内容
	“青年马克思主义者培养工程”

	试点工作成果
（300字以内，重点体现项目的创新点、主要做法、取得实际成效等内容）
	通过六年时间的扎实有效探索实践，我校已在“青马工程”方面探索出了一套切实可行的方法，构建了“3334”培养模式，即：形成了初级、中级、高级“三梯次”培养格局，坚持了理论学习与劳动实践相结合、短期培训和长期跟踪培养相结合、集中培训与自主学习相结合的“三结合”培养原则，采取了理论学习、实践实训、社会观察“三个环节”，实施了教学实践师资保障、实践实训基地建设、培养经费保障和激励机制保障等“四个保障”，取得了显著的实效。目前已完成两期共计6000余人的培训任务。在原有的培养体系基础上不断改进和完善，在扩大“青马工程”的培养范围，拓展培训方式，提高培训质量等方面通过新的途径和载体来加强培养体系的建设和完善。

与学校组织部共同商讨和推进“青马工程”青年教师培训班试点工作，积极拓宽“青马工程”培训范围；加强青年联合会的交流引导工作。结合我校青年联合会的工作开展，初步探索出了优秀青年教师与学生学员“一帮一”的互动培养模式；依托“红色社团”，夯实青马工程群众基础。高校红色社团作为群众性的马克思主义理论学习型组织在培养青年马克思主义者方面具有独特的优势，与青马工程存在高度的契合性是推进高校青马工程的有效载体。
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