问：学校团委目前围绕“创新、创业、创优”开展了哪些工作？

答：1、打造两大平台——大学生创新创业教育中心和大学生创业助学基地。大学生创新创业教育中心主要宣传创新创业相关政策、营造创新创业氛围，培植创优载体；大学生创业助学基地在发挥助学功能的同时，为广大青年学生提供创业实践机会。2、推进三大载体——创新创业讲座、创新创业大赛和创新创业文化节。进一步打造“石油大讲堂”、“冶金大讲堂”、“IT大讲堂”等品牌活动，开办有利于三创工作的相关讲座，激发学生创新创业兴趣。广泛动员和组织学生参与“创青春”、“挑战杯”等创新创业竞赛，为具备一定创新创业能力的学生提供实战机会。不断丰富创新创业文化节的形式和内涵，积极组织和开展将学生实现自身创新创业梦想与实现伟大中国梦相结合的创新创业活动，使之成为校内宣传我校三创工作成绩的重要窗口，同时为普通同学提供参与校级科技创新竞赛的机会。3、指导和规范青年群体（如青年联合会、校学生会、电子创新协会等）在“三创”工作中的活动开展。

问：您认为高校“三创”工作的重点和难点是什么？

答：高校的根本任务是育人，“三创”工作的重点也是培养什么样的人。结合我校走高水平应用型科技大学之路的实际情况，我校“三创”工作的重点是培养德优品正、业精致用、拓新笃行的品牌本科生。“三创”工作的难点是沟通协调、资源整合。“三创”工作是一项系统而复杂的工作，需要全校师生共同参与，注重搭建各种平台，整合多种资源，联手多方力量，是全员育人甚至是全社会育人的工作。

问：您对未来在学校开展“三创”相关工作有哪些思路？

    答：实施六大举措。一是大力推行“万千百十”系列工程即实行覆盖全校上万人的大学生实践能力培养工程、实施覆盖数千人的大学生学科竞赛工程、 实施覆盖百人的大学生科研训练工程、实施覆盖十人的大学生创新研究培育工程；二是不断深入实施“赛课计划”，以竞赛的方式代替原有的课程设计和综合性设计教学环节，由各学院分别开展；三是全力推进本科生“导师制”，本科生“导师制”是指新生入学后，为每名学术配备导师，充分发挥教师在学生专业、学业、就业上的指导作用；四是不断加强创新创业课程体系建设和师资队伍建设，把创新创业创优教育贯穿与大学教育的全过程，着力组建精干的创业师资队伍，同时广泛联系政府和企业，邀请政府、企业中的行业专家到学校与学生进行面对面对话，汲取成功的直接经验和创业理念，激发学生创业热情；五是充分运用新媒体提供的三创途径，以我校研究生刘洪伟的发明专利通过央视《发明梦工厂》平台200万转让为例，广大青年应顺应时代发展，充分利用新媒体，新手段，主动寻求和开拓创新创业的新途径，努力提高创新创业的成功率。；六是积极发挥青年组织的示范作用，青年组织和学生社团要在广大青年教师和学生中宣传三创精神，争做创新创业创优的先行者，配合学校组织好创新创业方面的相关活动。
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