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在团委书记的岗位上已经6年了，作为老团干的我还是第一次参加上海市中学系统共青团的工作总结会，所以内心非常激动并且十分珍惜这样一个难得的学习和交流的机会。我想首先感谢团市委与团区委为我们中学基层团干部提供了这次交流和学习的平台，短短3天的培训是紧张而又忙碌的，又是充实而高效的。

第一天我们就听了三场专题报告，分别来自于华东师范大学朱益民教授、青年管理干部学院党委书记褚敏、上海社科院青少年研究所所长的杨雄老师。这些专家用自己的视角分析了90后中学生的思想特征，以及在改革开放的洪流下如何引领学生的思想潮流，如何在时代变化中和团工作紧密结合等等，这些课程设计都是围绕团干部在日常工作中遇到的问题、思索的困惑而进行，通过听课，使我很受启发，我们这些做团工作的基层人员在服务青年的同时，要去了解他们、要去分析他们的心理、要去亲近他们，要去融入他们。正像陈立俊部长报告里所说的青年在我们心中分量有多重，我们在青年心中分量有多重。要想引领青年，必须了解他们，以学生为本，做好党和政府联系青年的桥梁和纽带。

当天晚上我们还认真学习了《关于加强中等职业学校共青团工作的意见》文件，充分认识新形势下加强中等职业学校共青团工作的重要性和紧迫性。虽然这是团中央、教育部09年发的文，可是我还是第一次有机会学习到。拿到这个文件心中很是激动，其中还特别提到了要加强团干部队伍的建设以及落实团干部待遇等问题。让我们这些基层团干部感受到了团中央的关怀和重视，但是现实情况是我们这些基层团干部待遇有很多并没有很好的落实，教育行政部门也没有加大对我们团干部的培训力度。当理想和现实差距这么大的时候，如何才能确保文件的执行力呢？这也是我此次培训的困惑，我们也呼吁这样的文件应该组织校方领导来学习，没有行政的支持，我们团的工作没有办法很好的开展！这也是我们来自各区县的基层团干部共同心声！
当晚我们中职组讨论的特别激烈，每个人都谈到各自工作的思路和实施方法，我们互相取经、互相认识、互相质疑，整个会场轻松、融洽，质朴、真诚，没有任何冠冕堂皇的修饰，如同这次培训留给我的整体印象一样。

感谢团市委精心组织了此次务实的培训活动，感谢团市委学校部部长陈立俊同志和部分领导在培训过程中的全程陪同，感谢专家们对我们工作的指引和思路的拓展，感谢来自兄弟学校团干部的宝贵经验和建议！我坚信，只要立足本职、勤奋学习、扎实工作、锐意进取，最终能推动共青团工作进一步发展。
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