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6．能够全时参加全国学联日常工作，本校学生会或研究生

会的日常工作须指定常务主席或代理主席负责。 

二、选拔程序 

1．省级推荐。各省级团委学校部、学联秘书处根据通知要

求，在会同相关高校进行充分酝酿的基础上推荐候选人 1 名，

并于 6 月 25 日前将候选人推荐表（见附件）寄至全国学联办公

室，电子版同时发送。 

2．面试考察。团中央学校部、全国学联秘书处将从各地推

荐的人选当中遴选部分候选人，择期在北京组织面试考察。 

3．委托考察。团中央学校部、全国学联秘书处将委托相关

省级团委组织部、学校部，对经面试产生的候选人进行考察、

体检。其中，本科生人选须同时提交经学校同意的休学证明。 

4. 下发通知。候选人经考察、体检合格后，报请团中央书

记处批准同意，由团中央组织部、团中央学校部、全国学联秘

书处下发报到通知。 

三、相关待遇 

全国学联驻会执行主席的待遇按照人薪发【1990】20号文

件执行。驻会期间，按照毕业生初期标准发放补贴，同时享受

在职人员的福利待遇。驻会期满，仍回原学校继续学习。参加

工作时间可从实际参加工作的时间向前计算一年（驻会一年时

间计算工龄）。 

 

全国学联驻会执行主席是全国学联日常工作的主要承担者，

驻会工作是培养坚定的青年马克思主义者的重要途径。希望各 
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