王伟明同志主要事迹
（2011年12月28日）

王伟明担任校团委书记以来，坚持以创新自身建设为基础，以提升共青团育人功能为重点，深入推进建设一个有强大凝聚力的共青团，服务于交大同学的全面成长和个性发展，具有较强的事业心、责任感、领导力和开拓创新意识，工作业绩突出。
一、深入践行科学发展，政治素质过硬。
该同志政治立场坚定，坚决拥护中国共产党领导，认真执行党的路线、方针和政策，始终坚持以马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想武装自己，深入贯彻实践科学发展观，时刻保持清醒的政治头脑。注重理论与实践相结合、与时俱进，将党的政治理论思想融入到共青团组织建设和具体工作中。为人正直、热情，在群众当中具有较强的号召力和影响力。
二、热爱共青团工作，具有较强的开拓创新意识。
该同志注重处理好“先进性与群众性”这一对关系，坚持普遍性原则，着力以创新自身建设为基础，全面加强基层团组织建设。借助2009年作为团中央基层组织建设和基层工作试点单位的契机，推出“活力团支部”工程，以对团支部职能的再设计为核心，激发基层团支部活力；针对80、90后青年特点，开创“青春大接力”思想引领工作模式，推进“团组织生活改革基金”建设成效，在2011年迎接建党90周年的活动中，全校24个院系、120个支部、3000多名团员青年热情参与，获得团市委领导的高度评价，该工作模式还被推广到全市各高校。2011年6月，中国青年报以《上海交大：有限经费向基层团组织倾斜》介绍了该项工作经验和成果。
2009年，推动开设通识教育实践课程——《社会实践》，实现对大一新生社会实践的全覆盖；注重统筹资源、整合平台，初步构建了“大实践”的合力育人格局。2011年，共组织了近821支团队分赴全国33个省市、自治区，直接参加人数6189人，实践活动成效显著，各主流媒体报道上百次。

2011年，推出大学生科技创新工作室和学生高水平科技创新竞赛分类资助办法等有效载体，带领学生团队在“挑战杯”全国大学生课外科技作品竞赛中，以总分450分的绝对优势夺冠，捧得象征最高荣誉的“挑战杯”。

三、善于打硬仗，具备较强的大局把控能力。
该同志善于在繁重的工作中把握重点、发现规律，较为出色的完成了团市委交办的各项重大工作任务。2010年，交通大学承担了10月份的世博会志愿者服务任务，作为上海交通大学世博会志愿者工作站站长，该同志带领全校6316名世博会志愿者开展了近20万人次的世博会志愿服务。创建志愿吉祥物“源源”系列，引领志愿服务风气；用热情和微笑赢得全社会的认可，赢得全世界的尊重，圆满完成10月份世博收官之作。共青团上海交通大学委员会荣获中共中央、国务院颁发的“上海世博会工作先进集体”称号。
该同志还注重将世博会中形成的良好的志愿者工作机制转存下来，以世博志愿服务为契机，提出八项举措，建立志愿服务长效机制，《上海交大以世博志愿服务为契机构建志愿服务长效机制》得到教育部简报专门报道。在该项机制作用下，2011年高效、高质量地完成世游赛和钱学森图书馆开馆志愿者工作。
四、工作作风扎实，具有较强的学习和带队能力。

该同志立足本职岗位，善于学习，重视调查研究，及时把握学生思想动态，建立了灵活、及时、多层次的调研机制，形成一批内容翔实、参考价值高的调研报告，其中，3项课题被确定为团市委青年工作研究立项课题，并获上海共青团调研成果奖。
该同志还勤于专研，在工作之余积极参与专业科研（机械制造及其自动化）和研究生指导工作。主持1项国家自然科学基金，1项中国博士后基金和1项医工交叉基金项目。参与国家863计划和973项目等研究。在国内外期刊发表学术论文35篇，其中英文SCI&EI论文16篇。申请软件著作权4项，发明专利4项。
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